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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE ASUNCIÓN (MCA)  

LLAMA A MOVILIDAD LABORAL INTERNA PARA LA  

DIRECCIÓN GENERAL DEL ÁREA SOCIAL  

 

I. DESCRIPCIÓN DEL CARGO  

A. Denominación del cargo 

Ayudante de Sala/Cuidadoras 

 

B. Cantidad de puestos en concurso 

2 (Dos) 

C. Objetivo del cargo 

 

Bajo supervisión general de la docente encargada de sala, realiza las tareas de 

cuidado, aseo, protección y estimulación a los niños/as que asisten al centro de 

atención integral a la primera infancia. 

 

D. Ubicación del cargo en la Organización 

Dirección General del Área Social 
Dirección de Niñez y Adolescencia 
 

E. Ubicación física del cargo 

Mercado de Abasto (Avda. Defensores del Chaco, Asunción) 

CAI (Centro de Atención Integral) 

 

F. Cargo del Jefe inmediato superior 

 

 

 

II. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA AL CARGO  

A). Dirigido a: 

Nombrado/a y/o Jornalero/a 

E) . Carga horaria: 

 Sujeto a Relación Laboral 

 

III.  REQUISITOS DOCUMENTALES  
A) Currículum Vitae - Actualizado 

B) Nota de Manifestación de Interés  
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IV. PERFIL REQUERIDO: Requisitos mínimos del cargo  

A. FORMACIÓN ACADEMICA  
 

• Nivel terciario concluido, preferentemente. 

• Educación Media concluida preferentemente. 

• Educación primaria completa. 

 

B. EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
• Seis meses en tareas similares, individual o institucional.  

 

 


