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VISTO: FEl dictamen de la Comisién de Hacienda y Presupuesto, con relacion a: 1) Mensaje NS
1.431/2017 S.G., a través del cual la Intendencia Municipal remite, para estudio y
consideracion, el Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos ¢ Inversiones y e
Clasificador Presupuestario de la Municipalidad de Asuncién, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2018, de conformidad a lo establecido en el Articulo 181° de la Ley N
3.966/10 “Organica Municipal”, en concordancia con las disposiciones contenidas en 13
citada ley y en la Ley N° 1.535/99 *De Administraciéon Financiera del Estado™ y sy
Decreto Reglamentario N° 8.127/00, la Ley 2.051/03 “De Contrataciones Publicas™, st
modificatoria y sus Decretos Reglamentarios, la Ley 1.636/2000, que regula I
aplicacion del Art. 88 de la Ley N° 1.535/99; y 2) Mensaje N° 1.766/2017 S5.G., a traves
del cual se remite la Adenda al Proyecto de Presupuesto General de la Municipalidad de
Asuncidn para el Ejercicio Fiscal 2018; y,

CONSIDERANDO:

Que, el presente Proyecto de Presupuesto 2018, se presenta bajo la modalidad de¢
Programas. Los Programas establecidos son:

¢ Programa de Administracion.
» Programa de Accion.

e Programa de Inversion.

e Programa de Servicio de la Deuda Publica.

Que, el Proyecto de Presupuesto Municipal para el Ejercicio Fiscal 2018, presenta meta
realizables y medibles, planteadas a corto y mediano plazo, asi como a periodos mas all;
de una administracién municipal (Presupuesto Plurianual), con el objeto de dark
continuidad y soluciones sustentables a los problemas de la comunidad asuncena.

b T

Que., el presupuesto es una herramienta esencial para orientar, dirigir y transparentar lo
planes de acciones y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. El Proyecto d
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2018 continia las innovaciones del Presupuests
2017, en cuanto a su programacién, ya que instala a través de un plan piloto ¢
Presupuesto por Resultado (PpR) y el Plan Operativo Anual (POA), para alguno
Programas Presupuestarios, como asimismo, se orienta a cumplir los compromiso
asumidos y a aplicar una politica de racionalizacion y ajustes en las partidas del gastg
conforme a las prioridades de la Administracién Municipal sustentada a mantener ¢
nivel de prestacién de servicios a los ciudadanos, asi como proseguir con los proyecto
considerados estratégicos para mejorar las condiciones de infraestructura de la ciudad.
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OBJETIVOS GENERALES

Que, los lineamientos generales para los procesos de Programacién, Formulacién y
Presentaciéon del Proyecto de Presupuesto de la Municipalidad de Asuncién para gl
Ejercicio Fiscal 2018, estan orientados hacia la optimizacion en el cumplimiento de lgs
objetivos propios de la Institucién Municipal, conforme las disponibilidades de las
recursos financieros. Asimismo, estos programas se encuentran enmarcados en una
Planificacién Operativa Anual detallada por parte de las Direcciones Misionales |y
elaboradas en el marco de Proyectos Emblematicos asumidos por la Administracion

Municipal.
Que, en dicho contexto, el ProM&Mesto de Gastos de la Municipalidad de

Asuncién estara vincylado a los f“' ges consid oy objetivos basicos del plan
estratégico:
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Gestion del Plan Estratégico Institucional:

Los objetivos en el Plan Estratégico Institucional (PEI), cuentan con los Plahes

Operativos Anuales para el ejercicio 2018, constituyen la linea de base paral
Presupuesto actual y permiten el monitoreo y evaluacién de los proyectos.

En Materia de Obras Municipales:

En Materia de Seguridad y Trinsito:

En Materia de Politica Social:

En Aseo Urbano y Cuidado Medioambiental:
® Mayor soporte en equipos, asi como regularizacién en prestacion de servicios ¢

® Regulacién, organizacién y administracién de los centros de abasto, mercados
otros.
® Recuperacién y dotacién de infraestructura de los espacios verdes y areas d
recreacion para los ciudadanos.

* Mejoramiento del Mercado N° 4, congel finapciamiento de la Entidad Binacional
Ttaipti con la donagiéy en proce M

Ejecucién y continuidad del Plan de Obras Municipales, que contempla

el

el

mejoramiento de calles, avenidas, a través de la regularizacion asfaltica | de
empedrados, construccion de empedrados de calles alternativas, asi como obrag| de
infraestructura en la ciudad, a fin de mitigar los serios problemas de congestion

vehicular,
Construccién y mantenimiento de los sistemas de desagiie pluvial en el municipio.
Orientacién de los recursos provenientes de Royalties para el financiamiento de

la

construccidn del desagiic pluvial de la ciudad, asi como también algunas obras
encaradas por la Direccion General de Obras y la Direccién General de Desarrdllo

Urbano.

Equipamiento, mantenimiento, limpieza y ornamentacién de la infraestructura puiblica

del municipio, incluyendo calles, avenidas, parques y demas lugares publicos.

Fortalecimiento de la Policia Municipal, dotando de mayor seguridad a los lugares

publicos, asi como la circulacién de personas y vehiculos.

Regulacion y fiscalizacion de los vehiculos, con atencién preferencial sobre |as

condiciones mecanicas para su circulacion.
Dotar de recursos a la Policia Municipal de Transito, para el control de vehiculos

y

motocicletas, a fin de que los conductores cumplan con las exigencias establecidas en

las normas.
Continuar con la mejora de los indicadores de tiempo de circulacién en avenidag

Y

calles de la Ciudad de Asuncién por medio de sefializaciones y eliminaci6n de giros a

la izquierda.
Implementacion del control del estacionamiento tarifado en la Ciudad de Asuncién.

Priorizar las Acciones y obras de impacto social que representen y potencien
desarrollo y la calidad de vida en las zonas de menor nivel socioecondmico de
ciudad.
Cumplimiento de politicas que promuevan la no discriminacién ¥ la concienciacig
de la problematica de género y de las personas en situacién de calle.
Potenciar las politicas de promocién social entre ellas las guarderias, los comedore
la mayor empleabilidad de asuncenos, insercién Iaboral para discapacitados, etc.

aseo, recoleccidn, disposicién y tratamiento de residuos del municipio.

AcuerdoRBilateral.
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En Materia de Mayores Areas Verdes en la Ciudad:
* Inversidn en 4reas verdes y parques municipales, a fin de mejorar las condicioneg de
acceso a lugares publicos verdes y espacios de esparcimiento publicos.
® Mejorar las condiciones de infraestructura de los parques, plazas y espagios
municipales, generando infraestructura y recuperacién de los espacios para| el
usufructo ciudadano.

En Materia del Fondo Nacional de Inversién Pablica ¥ Desarrollo (FONACIDE)
¢ Obras de Infraestructura en Educacion, consistentes en construcciones, remodelacién
y equipamientos de Centros Educativos.
* Almuerzo Escolar, beneficiando a nifios y nifios de Educacién Inicial y Escalar
Basica de Instituciones Educativas del Sector Oficial ubicadas en contextos
vulnerables.

En Materia Administrativa y Financiera:
® Acciones normativas, de gestién y procedimientos, orientados al incremento de los
recursos financieros municipales, mediante la modernizacién de las areas
recaudadoras y su mayor cobertura para lograr facilitar los pagos de los tributos.
® Mejor comunicacion con la ciudadania y establecimiento de medidas estratégicas
para cobros de tributos municipales en mora.
® Mayor transparencia de los procesos orientados al manejo de los recursos
municipales.
® Aplicacién de medidas de cuotizacién y racionalizacién en las partidas de gastos para
una mejor ejecucion de los gastos conforme la estacionalidad de los ingresos.
® Potenciar el sistema integrado de informacién institucional, a fin de consolidar los
principales indicadores, datos, e insumos necesarios para la gestion administrativa,

En consecuencia, y considerando los Lineamientos Generales, el Proyecto de
Presupuesto General de la Municipalidad de Asuncion, para el Ejercicio Fiscal 2018, se
constituirda en una herramienta financiera econdmica, sustentada en bases reales
conforme los recursos potenciales proyectados para el afio préximo.

Finalmente, los esfuerzos est4n en una mayor inversién en los recursos humanos|y
materiales, asf como el fortalecimiento del sistema informatico integrado de |la
Institucion.

Ademéds, para dar cumplimiento a los programas que conforman el Proyecto de
Presupuesto Ejercicio Fiscal 2018, se han establecido las siguientes bases:

Estimacion de los Ingresos:

La proyeccion de la recaudacion de los ingresos municipales para el 2018, en general |y
particularmente de los tributarios, se ha utilizado parametros como inflacidn, tasas de
crecimiento, tasas de interés, salario minimo vigente, niveles de morosidad, proyecto de
Ordenanza Tributaria Ejercicio Fiscal 2018, estadisticas de ejecucion presupuestaria de
ingresos, facturacién con base a datos actualizados, politicas de mejoramiento de la
recaudacion y porcentaje de autofinanciamiento, asi como aspectos de control interno.

Parametros Referenciales:

Se establece como pardmetros a serquti!izgﬂgwg la Elaboracion y Formulacién dgl
Proyecto de Presupuesto Ejercs cal * 2018, los siguientes indicadores
macroecondémicos y varfables referenci g
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Cont. Ord. N° 122/17

s Crecimiento del PIB 3.7%

o Inflacién 4%

e Tipo de cambio de referencia G/U$S: Gs. 5.942

¢ Salario minimo vigente: Gs. 2.041.123

Politicas de Gastos 2018:

El proyecto de Presupuesto 2018, esta orientado nuevamente a brindar una mejor calidad
de vida a la poblacidn, intencién que se sustenta en la priorizacién de los programas de
inversion, aplicacion del criterio de ejecucién plurianual, asf como maximizar la
utilizacion de los recursos para proyectos de envergadura, otorgando maérgenes
financieros para la ejecucion de los programas de administracion, accién y servicio de|la
deuda municipal.

El esfuerzo de la actual Administracién Municipal se basa en sincerar las partidas rigidas
del presupuesto, a fin de converger a las posibilidades reales de su financiamiento, dsi
como orientar los esfuerzos a mejorar la capacidad potencial de obtencion de lps
recursos fiscales, en el contexto de racionalidad y austeridad en la ejecucidn del
presupuesto.

En ese sentido, se ha determinado:

¢ Optimizar los gastos operativos, relacionados a las pretensiones de los servicips
municipales: servicios de recoleccion, limpieza, bacheo, espacios verdes, transito|y
otros.
* Asegurar el financiamiento de programas y proyectos prioritarios de la Municipalidad
de Asuncion, principalmente, los que se refieren a Inversiones en infraestructia
ciudadana y garantizar la continuidad de programas y proyectos en obras civiles de
infraestructura.
¢ Medidas de austeridad y disciplina en la utilizacidn de cajas chicas, el consumo de
agua, electricidad, suministros y combustibles, as{ como el uso de telefonia fija|y
movil.

La prevision de las partidas destinadas para Inversiones Fisicas debera estar reflejada e¢n
los Planes Anuales de Inversién, que deriven de la planificacion institucional de fa
gjecucién de programas y/o proyectos financiados con transferencias de Royalties de Ja
Administracion Central, 0 de Donaciones y Empréstitos, Recursos obtenidos por [la
colocacion de Bonos Municipales que estardn afectados a los programas del Tipo ?e
Presupuesto 3 “Programa de Inversién”.

Por otro lade, un gran desafio tanto para el Ejecutivo como del Legislativo Municipal,
constituye el hecho de obtener del Gobierno Central una Ley de Capitalidad que permita
a la Capital de la Reptiblica hacerse de recursos sostenibles en el tiempo para gl
mantenimiento y el crecimiento sostenido de los niveles de servicios brindados por el
municipio, més aun atendiendo la importante deuda creciente que el Estado mantiet{le
con la Municipalidad de Asuncidn, ya que como se recordard, la misma fue compensada
y cancelada solamente hasta el afio 2013 mediante la Ley N© 5.246/14,

Finalmente, se solicita a la Junta Municipal considerar los objetivos trazados por la
Intendencia Municipal para ¢l afio 2018, mejorando la calidad del gasto para gl
cumplimiento de las prioridad M gestion municipal y disminuir la brecha
entre lo presupuestado ¥ lo efectiyage]
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Que, a través del Mensaje N° 1.766/2017 S.G., la Intendencia Municipal remite, para

estudio y consideracion, la Adenda al Proyecto de Presupuesto General de

la

Municipalidad de Asuncién para el Ejercicio Fiscal 2018, con las siguientes

consideraciones:

La presente Adenda tiene por Objeto someter a consideracién de la Junta Municipal

la

incorporacion al Proyecto de Ordenanza de Presupuesto General de la Municipalidad|de

Asuncion para el Ejercicio Fiscal 2.018, la suma de Gs. 34.600.000.000 (Guaranii
Treinta y Cuatro Mil Seiscientos Millones).

Adenda contempla basicamente los siguientes puntos:

€S

* Ajuste Salarial de Gs. 220.000 (Guaranies Doscientos Veinte Mil) para cada categaria
del anexo de personal nombrado y jornalero. Esta solicitud de ajuste permitira atender
el reajuste anual, que en funcion de un porcentaje (%) que no supera el 10% se|ha
venido aplicando en los 1iltimos afios para atender factores como ser la pérdida del
poder adquisitivo del salario del personal municipal, que continta muy por debajo|de

los estdndares que se pagan en otras Entidades de la Administracion Central
Descentralizada a nivel nacional.

y

¢ Ajuste Salarial de Gs. 220.000 (Guaranies Doscientos Veinte Mil) a contratados
permanentes (con LP.S.) de la Terminal de Omnibus de Asuncién y del Centro

Paraguayo Japonés,

e Reconocimiento a los afios de Servicios Prestados a la Institucién Municipal

conforme a lo establecido en el Art. 40.1 del Contrato Colectivo de Condiciones dc:

Trabajo a los trabajadores municipales que hayan cumplido con los requerimientos de

los 25 afios de antigiiedad. Al respecto los mismos tendran un reajuste de por
menos Gs. 100.000 (cien mil).

1o

» Escalafonamiento de la Policia Municipal de Transito (P.M.T.): Supresién de rubros
vacantes de la P.M.T., y su reprogramacién a fin de recategorizar rubros de Activios

dentro de su Anexo de Personal, conforme a cargos y funciones.
¢ Cambio de Relacién Laboral de contratados a nombrados, a funcionarios del Cenf
de Desarrollo Infantil (CDI). Se exceptia la aplicacién de lo establecido en

ro
el

Articulo 12°, Punto 2, inciso a) de la Resolucién N° 1.590/2017 1. “Lineamientos del
Proyecto de Presupuesto 2018, solicitado por la Junta Municipal de Asuncién gn
base al Acta de Acuerdo suscrito por autoridades de dicho Cuerpo Legislativo y upo

de los Sindicatos de la Institucion.

¢ Equiparacion Salarial para trabajadores que ocupan cargos de Direcciones, Jefaturas,

de Departamento, Divisiones y Unidades.
Ajuste al Salario Minimo Legal Vigente al Personal Contratado vy Jornalero de
Junta Municipal de Asuncién, solicitado por la Corporacién Legislativa en base
Acta de Acuerdo suscrito por autoridades de dicho Cuerpo Legislativo y uno de |
Sindicatos de la Institucion.

Que, si bien estas erogaciones elevan el requerimiento financiero para la atencién de |
gastos rigidos para el préximo afio, también es importante destacar que se refieren
reivindicaciones salariales presentadas por los gremios sindicales, razon por la cual

la
al
pS
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somete a consideracién del Cuerpo Legislativo para su consideracion en el estudio del

Proyecto de Presupuesto General de la Municipalidad de Asuncién para el Ejercic
2018.

Que, el proyecto de—presupuestp conspituye las expresiones presupuestarias de las
politicas publicas del Fobie l\ﬁm&M
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Cont, Ord. N° 122/17

Que, en el marco del estudio del Proyecto de Presupuesto para el afio 2018, se han
realizado modificaciones al Proyecto remitido por la Intendencia, que han surgido de [las
diversas reuniones de la Comisién Asesora dictaminante y se reflejan en los cuadros que

se adjuntan.

Por tanto;

LA JUNTA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE ASUNCION, REUNIDA EN CONCEJO

Art. I°

ORDENA:

CAPITULO1

DISPOSICIONES GENERALES

APROBAR la estimacion de Ingresos del Presupuesto General de la Municipalidad |de
la Ciudad de Asuncidn para el Ejercicio Fiscal 2018, por la suma total de GUARANIES

UN BILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA|Y
SEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS CINCUENTA (Gs.
1.250.276.071.550), de conformidad al Mensaje N® 1.431/2017 S.G., de fecha 29 (de
setiembre de 2017, conforme a lo establecido en el Articulo 181° de la Ley N° 3.966/10
“Organica Municipal™, a través del cual la Intendencia remite el Proyecto de Presupuesto
de Ingresos, Gastos e Inversiones y el Clasificador Presupuestario de la Municipalidad

de Asuncion, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018, y el Mensaje N° 1.766/2017 S.G.,

~

a través del cual remite, para estudio y consideracién, la Adenda al Proyecto |de
Presupuesto General de la Municipalidad de Asuncién para el Ejercicio Fiscal 20]8,
segun el detalle que se especifica a continuacién:

CUADRO N® 1

TOTAL GUARANIES

1. TESORERIA
MUNICIPAL

1.250,276.071.550

112

INGRESOS CORRIENTES

lNGRESOS TRIBUTARIOS

IMP S."LA PROPIEDAD

10 Impuesto Inmoblhano

20 Impuesto a]a Propiedad de Amma]es

30 Impuesta ala Transferencla de Bienes Raices

40 lmpuesto Edlhclo

300 Patentc de Rodados

50 !mpuesln a Ia Demo]:clun de Edlf" ioios

60 Impuesto sobre Construcc:un de Pavlmentos

70 Impueslo ala Construcclbn

SD Impuesto al FrACCIONamienlo de. la Prop Inmobihana

IMP [NTERNOS S."B[ENES Y SERV[CIOS {I+2}

1- IMPUESTOS 1NTERNOS S.’BIEN'ES Y SERVICIOS

90 lmpuesro de Cememems

100 1mpuesto de Opcracwnes de Credltos Empeﬁas

SUU Impuesto al Transporte Colectivo de Pasajeros

310 lmpuesto al Faenamnento

520 lmpuesto al Papel Sellado ¥ Estampnlla Munwlpal

530 [mpueslo ala Pubhc]dad ¥ Propaganda

540  [mpuesto a Espect Publlcos y Juegos de Azar

60 Impuesto Papel Sella

1710 Impuesto Papel Selfado y Estamgalla

-

Impuesto a leas ¥y Vemas pf Snrteus 23 Sorteos Publlcos

1047, 597 671.55(0
- “:.':14 954 702, 731
290 534 231 bOﬂ
) 2lé 300 000 00(]
S 3 506 004
2 500 000 00(
T 2 Dug 0£)0
255 000 00q
48 000 OGU
46 000 000 OCIU
5 200 040 004

11 2_23 731 604

142 387471 131
18 047 460 000
o 540 000 000
585 00G 000
140 D00 GO0

76 00¢ 000

46(} [ei) 000

k] 950 000 OUO
12 500 (] 000
95 000 000

400 .000

1 000 000|
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124 340 071 131
82 300 000 000
36 500 000 000

6790‘:‘1 131

16 000 000

B T aoeatents T
T T 200 Patente Comersl T
o o h w_-Z-EU Patent;uci:ﬁBancows«:}n;tltuc:one-s Fmanclems T T T T 60
B 7220 Patente Industral - )
T 230 Patente Vendedores Ambulaqtfj ):w\if’fm;eﬁclc;r‘::”t;m'c:;;u“;;'c‘laitz:sﬂw ;_M 7 : o

250 Patente a Pizyas de Estacionamiento

260 Patenie a Pistas de Baile

270 Patente de Oficina

280 Patente Profesional

44 000 000

1060 DOO

4 000 000 000

720 000 000

;:m:_ T - e ‘_2?0” F:ate?E lz]_ayas de Exhlblclon ;Vwenta de Autm«ehlcuus - B S ‘": - HUMEE)BB(;(;OG
T 115 TASAS T s e e Wlm9675] onoooo
T o 610 Andlsis de}.,_abo—ra;orm oo Tm T T 830 000 000
T 620 _l-r;.v:p;o;;n Samt-a;a de C;r‘:;: CoTTh T o e 1 500—600‘060
T “._6;0__insp:oc|6n Sa;l';;a—n:(;emljea; y D:n‘:;dt;s T - ’ a 30 000 000
Coom e e 150 i Eon;t;l.:amn.r;; l;;pe;clon de Pesas v Medidas ) - o T 10'9 {)ﬂ() 000
T 660 Servicio de Ident E Insp Automotnz T T ST o - 535 DOO 000
670 Inspeccion de Instalaciones o T T T o 596 000.600

680 Lumpieza e Cementerios . o 2 Sid 000 000

682 &;;sm;mnge?mqus J;cf;;e;;' l”aseos Publicos ) B ) S S 8{)0 000 [)UU

ST T T T 60 Servicto de Desinfeccion 4300 000 000

700 Prev y Proteccmn cf Rlesgo da [nc Derrumbe y otros Acmdemes G

T e T _150 i anpleza ¥ Bamdo (DAMA) mmmmmm o T
e e —“?;{J‘ ”I-D—L;p;;;lm; ;Trata;:emo Fmalnc_le: Reslduos .SO]H;_OS Urb;r;;s - T o
T T T ) 740  Recoleccion de Restduos Solldos Urbanos T T ST o
) ' 750 Limpiczadelsviapiblica ‘ T
- 760 Tasa por Serv Pf ME“ I?eﬂis:ag,;:i"ﬂlwu;ml T h k i

1720 lepxeza ¥ Bamdo (Mercados Zonales)

1475 000 060

o ;-;53 000 060
“ 41 560 DOO‘DOO"
69 000 000 400
-41 500 000 600
12 000 00;).000

310 000 000

’ *_ : ~“: . o o 1760 Reslduus Hosplla]anos {3 000 D00 100
119 OTROS INGRES(;S 'I-'iil‘l;U‘—i'ARIOS ) T T 115 282 000 D00
T e *8‘60 ‘Cont‘nb“u::';ér;“pv-or Cons;waclnn de Pawmemo T - 76 500 000 00O
T 900 MultasyRecargosporMora ' o T 17050 000 b0
ST T T e EONDO ESPECIAL P/ PAV EESAGUE FLI.J.V"[A-I... CLDACAL (EN-CB;WENIO" EIHE.SSMAP) o
o 903 Cont Esp DeProp Inmuebles ld'}mfnldlc ]mp I;ln;gb;];;lo o i 20 700 000 000
T 904 Cont Esp De Pmp Rodados IO% Adlc_ l;;l be Rodaggsm o T 1032 004 000
w0 T INGRESOSNO TRIBUTARIOS T 71452.536.000
o 1;3«»«« o MULTAS Y QTROS DERECHOS NO TRIBUTAR]OS o o 16 133 600 D00
o e e IZOONWJUEES {.;Jﬂ;l;llstl’aclon Cenlral) ) T !Svlbs 000 000
. Tohh e 1210 !nf;azélf;nﬂd; JSarsenas (Termmnl de Ommbus) 181 600 LOO
T T a0 nfeaceion por no utdizacion de la TOA (Termunal de Ommbus) 34 300 000
T T ‘—1—2—;6- Renargos ¥1 Multas;EJAMA) T ) T T 700 000 000
T T Recargo de Cuotas (CP}) ST T o T e h 44 [)00 ()0()
 MultssyOwosDevochos (Mercadod) 370000
. - “13—;"--_“- h _OTI_{a‘S ;ERESO-;;I“OETEH‘BBTARIOS ' T 55 318 936 000
ST T mlnﬁ-lul; C:ntr:g;::‘w:;/EJSC.A Arte Esc- ste ) 2436000
T T _1—620 R;;f;_ACCl&e—H;;I;S ¥ Recursus Varms (Admumsivacion Ce-mral) i ’ ) ’ h33 300 000 D00
T T T —Eﬂ:n;:;;r;d_e Energna Electnca (Mn;r;;i;;innales) T 270 D00 00O
o e mvlﬁgt#b” Remtt;g‘:ro Comusion de Cobmnza ) o o 6 135 000 000
1650~ hRemtegro Luz y Aguaw (1%;5 ) 552 Dl)‘ﬂ [Eld)
T T e 1660 _R—e.;:rs——os—vz;los (TOA T - ) T Tttt T 12 746 000 00O
T T 1&;@%&@@5& S 70 000 000

2 100 000 000
50 OOCH 000
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1700 Rentas Accldemales y Recursos Vanos { CEMUPE)

1740 Rewntegro de Agua (Mercados Zunales)

1750 Rentas Accldemales ¥ Recursos Vanos (Mercados Z.onales)

140

VENTAS DE BIENES ¥ SERVICIOS
VENTA DE BIEMES

141

710 Chapas Numeracmn Dormclhana

1020 Licencia de Conduc:r ¥ Reglstro

de Cond Y Guarduﬂ

VENTADE SERV[CIOS

142

PRESTACIONES EN SERVICICS

1000 Servicio de Precmla Autoudheswas

1010 Servicio de Grila

1030  Venta de Servicios Varios

1050 Arance]es por Sen'lclos Profesmnales (Pol:c]mlco)

1060 Segu:o Med:co (Polw]lmco)

ID'.’() Sal|da Intemamonal (TOA)

1080 Salldas Naclona]es (TOA)
1090 Explotaclon de Bailos (TOA)

1100 Glmnasw (CPJ)

Idiomas {CPI)

1120 Artes (CPIy

1130 Cumputacldn (CPJ)

1140 Mu3|ca (CPJ')

Da.nza (CFI}

Desarrollo Humano (CPJ)

150

1150 Aranoeles Matricula, Asesnna (CEMUPE)

1160 Serv:c:os Varios (CEM’UPE)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSF CONS DE ENT YORG DEL EST P.’COPART

870 Aporte del Gobwmo Centra] con Roya]tles

BBO Apnrte del Goblemo Central r.:." Canon Flscal p J uegos de Azar

153

RENTAS DE LA PROPIEDAD

INTERESES (RBNTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS)

Inlereses, Comlsmnes y Oims (Admlmstmmn Central)

Intereses, Comlsnones Y Otros (CPJJ

lmereses Comislom:s ¥ Orros (DAMA)

Intereses C‘olmsmnes Y Dtros (Caja de Prestamns)

ARRENDAM DE IN'MUEBLES TIERRAS TER.RENOS Y OTROS

1300 Canon pu‘ Dcup Temp De Blencs de Domm:o [ Pubhco {Adm:mslracmn Central)

]3[0 Canon Esiacnonamlento en ]a Vla Publlca

|320 Canon | por Arrendamnento de Terreno

1330 Canon por Arrendamlento de Culumbano

1340 C'anon por Dcupaclén Temporal de Corralén

1350 Canon por Ocupacwn de Mercados (Mercados Zonales)

1360 Usufructo de Lote Cementerlo

1370 Usufructo de Columbano

1380 Canon Aparcamwnto (TOA)

1390 Alqu:ler de Locales Comerclales {TOA)

I400 A]qmlcr Cnsﬂ]a Extemas (TOA)

l410 Canun Estaclonam:enlu XléoA)
1420 Camm Estacwnammnt&%ﬂ

I -
NN i ]

3 000 00|

65 Q0o 00
20 500 00

38.034.898 096
1519500 OOI
4 500 00

£ 51500000
o 36 515 398 09{

] 225 000 000

]2[) 000 004

14350 000 00
168 000 004
204 000 00

13171 806’ 800‘

T 3852659084

T 436 600 004
" 1559841 212
630 000 000
T 05 000 000)
80 000 000)
220 000 000|
3145 49] 000
12 000 OdO
;U.OUD oo0

5 000 000

4:994.000 O |

b 4 99-4 (00 000 |
’ 71“;!94 E)Ul) aon
) &

42,702,790 400
1772 400 000

1 300 000 L'IDD
43 400 I1}00

289 000 000
140 000 000

40930 390 400
4600 D00 000
12 000 000 000
1 100 000 000
12 000 000

6 600 000

’ 1 200 000 000
" 1 700 000 000
3706 000

1 990 700 000

2 580 000 000
65 000 000

72 500 000

12 300 000

36 000 000
1112616 400
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Cont, Ord, N° 122/17

1450  Canon por Ocu;amé; 'llei;aporal de B:e:; de Dominio l;ﬁblicu (DAM;R) . 2 500 000 GGP
T T 71460 Canon por Ocupasién C PR U {DAMA) o - 8968 974 000
T T T T {4 Canon Fena Uibres (Mercados Zonales) 10 000 09
T TS0 Alquiteres CEMUPE i ~ 6u 000 ot
T T T TS Canon por Uso del Teatto y Saln Munscrpat o 300 500 o
T T 0 Canon i Ocup Tempora de Bienes Piblucos (Mercados Zomales) 2600 000 000
T T T T T 0TROS RECURSOS CORRIENTES ] T 145488744323
o T l9i CoT “-(_)?RO-‘-S_R—E-EU]—;Sas ’ T - . T 145 4358 744 323
T T 2971 Otros Rechl:sv;s“m T ) T ) T “.1-4_3 658. :.’;4 328
o T “ZHQTi —(—J;J;Emte_l{c—l;;es ge R;egls‘tr;s ‘ ) o o ) —1 SOP 000_9010
T T INGRESOSDECAPITAL T T e son.ooh
 Tma T U\gNmApEAcTVOS T T ka0 aon.00)
T -;1 IHMM T YENTA DE ACTIVOS DE CAP[T;L—— T e o “4‘601) 060 6[;;
o 2110 VentadeBienes nmuebles 7T T 4 o00 000 00h
. 2115 Rem;le_deBlenes . T ) T ‘"“ T ) ST T ) i },m; 006"006
o 120 T TTR:I;SE;]REN&KSWEEXPYTAL T T ) 35.851.000.00”
o m ___TRANSF CONS DEENT Y ORG DEL EST PICOPART __ T ssssiono)

290 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 3 800 0og
292 OTROS RECURSOS 3 800 09

2300 Remntero Inversion en Pavimento 3 804 004

RECURSOS DE FINANCIAMIENTO 162,223,600.000

310 ENDEUDAMIENTOQ INTERNO 75 000 006 Q0
31 CREDITO INTERNO 75 000 000 00(]

21 Colocacion de Bonos Mumicipales 75 000 004 0D

330 RECUPERACION DE PRESTAMOS 1.059.600.001
332 REEMB DE PREST DEL SEC PRIV {Caja de Prestamos) 1059 600 000/

3310 Reemb De Préstamos del Sector Prvado (Caya de Prestamos) 1059 500 000

340 SALDO INICIAL EN CAJA 86.164.000.000
341 SALDO INICIAL DE TESORERIA 60 000 000 000

20 Saldo de Bonos 60 000 00D 000

343 SALDO INICIAL DE RECURSOS INSTITUCIONALES 26 164 000 DGO

20 RECURSOS CON AFECTACION ESPECIFICA 26 14 000 000

Recursos con Afectacion Especifica - Royalties 12000 000 600

Recursos con Afectacion Especifica - FONACIDE 14 164 000 00D

34 63] 000 0N
1 206 000 0o

2230  Aporte del Gobierno Central con Royaltes
2240 Aporte del Gobierno Central con Canon (Juegos de Azar)

Art. 2°  APROBAR la estimacién de Gastos del Presupuesto General de la Municipalidad de |la

Ciudad de Asuncidn para el Ejercicio Fiscal 2018, por la suma total de GUARANIES UN
BILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES SETENTA Y UN MIL OQUINIENTOS CINCUENTA (Gs.
1.250.276.071.550), de conformidad al Mensaje N° 1.431/2017 S.G.. de fecha 29 de
setiembre de 2017, conforme a lo establecido en el Articulo 181° de la Ley N° 3.966/10
“Orgdnica Municipal”, a través del cual la Intendencia remite el Proyecto de Presupuesto
de Ingresos, Gastos e Inversiones y el Clasificador Presupuestario de la Municipalidad de

Asuncidn corres iente al Ejercicio Figcal 2018, y el Mensaje N° 1.766/2017 S.G.,la
través del cu ife, para estudy}%’d@nw la Ad al Proyecto de...//...

‘ JaNE 9
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Cont. Ord. N° 122/17

/... Presupuesto General de la Municipalidad de Asuncién para el Ejercicio Fiscal
2018, segiin el detalle que se especifica a continuacién:

CUADRO N° 2

s$§:$ ’,‘I’,ﬁ;:o ESTRUCTURA PROGRAMATICA CORRIENTE CAPITAL FINANCIAMIENTO TOTAL

110-0-3  CONDUCCION SUPERIOR 21 980 601 170 692 730 000 0 22673531170
110:0.045 gggégggggﬁgﬁm’ggéfg DE 1 37(;2bi 17 1_ 18 ooo;oiti)m _;7 ) _n_ :_” 33;{7_:_46 317
1200026 gﬁ:&%ﬁ;"ﬂg‘gﬂ‘&?w DELAS . wTMmam emwecs 0 nsie)ne
500054 AN TeeNOLGICA muwos - sevwon o s
| 1400093 mgg%gmh%ﬁgg Aig; USION DELAS  Besassss  woowos g 813628459
100084 g%géggz gﬁﬁ;ﬁg?sﬁc?wﬁrjlos | asmassan ~ esm00d0 0 2577175 936
L0051 gﬁ’g&g ggﬁ;ﬁl’w INTEGRAL DEL 139 zavs 489451 286740 0 eSS
1700065 gg:“mggm“o" LEGISLATIVODEL ge2NTL 1emsmEs0 0 s3snpea e
1-75:0.0.24 ﬁ%ﬁggﬂgmo DE OBRAS 4314435 681 200 000 000 0 4514435 68T

DESARROLLG SUSTENTABLE Y ME]

035 AT PYMEL 2486 1;9}:14 o 5330 w v 2mmdsmem
 2.80.2.0.37 CATASTRO MUNICIPAL o 8732 824 020 297 500 000 T 9030 324 020
2803071 OBRAS PARTICULARES i renmemTe wooo0oo 0 199
280402 PLANEAMIENTO U‘RBAT\}OW o  3easeImsl 56400000 Ty 3992 438 842
2805014 REHABILITACION CENTRO HISTOR[CO © eoosesa  so0000000 o 1100800000
2-?0-1-0-:3-2___ ?ggﬂi‘éf;‘im—ﬁim‘ o m:;sso 355_54_7_ ) Mo% o000 w:i 0 Tmsgsssa
21001036 ?ES?Z‘E‘Q?&C}% ?IOZNSERVASIE‘“i‘{ o 19847957 695 2075 100000 B 0 2mneess
2110-1019  ADMINISTRACION DEL AREA SOCIAL 5739 983 243 901 000 600 0 6640 983 348
21102020 DEFENSA DEL CONSUMIDOR 6856420054 U3 218000 o 7osdsaose
2 'O;ﬁ)fa_ E?L?Sffﬁgﬂ DE Lf‘ PiRﬁéIPAcffﬁi—“_ B 7 Tze:ﬁ'f 344 s ;967;{)_000 B o - o Rt {;;1”4451 475
21104-023  JUVENTUD Y DEPORTE 2511796 505 50 000 000 0 2361796 505
" 21105025 GESTION DE POLITICAS DE GENERO T 461039 198 w0000 o 529 059 198
20106050 POLICLINICOMUNICIPAL 1254869473 20000000 o 13768 594 742
20107073 MINEZ Y ADOLESCENCIA O gsesamess | esoooe 0 sosad7oss
21108086 PROMOCION EMPRESARIAL  ismmeew weowe S0 1ses7hzo9s
201048 Wﬁé%%%%i;ﬁ%lﬁhl ??L_AREA CULTT;’“ ___ﬁw 7001 784983 o000 0 7021 7hd 983
212020-64  CENTRO PARAGUAYO JAPONES i 6 534;02 M 1socoooon T 6714702772
2-120-340-68  TEATRO MUNICIPAL S 7238819 599 100 000 000 o 8238 8]9 599
21204076 INSTITGEWQRI;AL DEARTE  sooesIEsH 90705000 0 cosoabass
2:2,0_5_0'8.2. CENTROCULTURALDELA CIUDAD 2987 4;;007 © spoonoon T 333741 007
_ 2 1206092 ACCION CULTURAL ¥ TURISMO T, 686 205 331 " isoovoop o 3misam
| 01087 mg{fﬁ’wf’b" E‘f LA POLICIA 1 217 289 903 P T 289 903
21302040 TRANSITO Y TRANSPORTE 9877930920 640000000 o osiredeo
2:130-3-0.79 SEGURIDAD . _11030?7r 199 S :1;0 000 wo 0 easestiie
Kk 130-4.083  POLICLA MUNICIPAL DE TR.;;;;ITO T nm 524 354 2400 ooo 00 - o 25i6asdease
2130.50.88  INSTRUCCION o seo2ems 7 610 ooo S T S A
21306095  VIGILANCIAMUNICPAL 1860 00930 271400000 0 21316k
2-140-10-80 ggg’l‘g};g REDUCCION DRRIESGOS DE g 4 21jfbs) osa 80 060 000 o 1600004} 959

2 !50-1 D- 63 ABASTECIMIENFEO DE -

L1 911 563 289
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Cont. Ord. N° 122/17

| 2-160-1:0.81  MERCADOS MUNICIPALES Tw3s 770972 311 000 600
L SERV DE CALIDAD ENRECOLECC Y e een - -
e s somen
ADM DE LA TERMINAL DE OMNIBUS DE
| 2IsLo62 ASUE@{“ 777777 MW Lemowon B
2190-1-0-33 S&Nl_sgw ¥ MEJORAMIENTO DE OBRAS 31614 068 165 715 000 000
- o COMPLEMENTQ NUTRICIONAL - I, T -
21951034 SOMPLEM 9 319 824 000 ?o £ 000

CONST REHAB MET DE OBRAS

R voncieales o 0 leasmpolesr
32001233 CONSERV Y ME) DE OBRAS VIALES 37 800 000 000
o . var  CONST DEDESAGUE PLUVIALDE —~ ~ 7~ I T
3200-13-24 L SUNCION e - - 41632000 000 o
CONST REHAB MEJ DE AREAS VERDES
32002 'f_i____v ESPACIOS PUBLICOS _ o _ppoomseo
REVITALIZACION DE LA
2003163 INFRAESTRUCTURA DELADAMA - i 3sssae Tl -
3-2004- 122 FONDO DE PROYECTOS ESPECIALES Rt 595 000 000
3:20051-3¢  FONACIDE 23 565 300 000
3001153 MODERNIZACION INTEGRAL DE LA 23 900 400 000

GESTION MUNICIPAL

ADMINISTRACION DEL SERVICIODE LA

20 464 084 928 0

7346 170 972

164 572 (148 553

35 075 87 884

32329 068 165

9339 §24 000

142 458 701 097

3? 300 UDO 000

41 632 0p0 000

28 070 785 620

3035436 711

17 595 0 N0 300

23 565 8

28 839 084 928

. EI_M'O'”” __DEUDAMUNICIPAL o Eand0s I = if”s 400 000 0%
TOTAL GENERAL 867.827.160.294 374.319 096 408  8,375.000.000 1,250,276.071 550
CUADRO N° 3
Prog./Subprog./Proy. SGOG/OG E.F. Org. Fin. Dpte, Descripeidn Presupuesto 1018
TOTAL PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD 1,250 276 071,550
I PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ADMINISTRACION 416.837.440,701
2 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ACCION 475.641 842.493
3 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE INVERSION 328.957.733.428
4 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DEL SERVICIO DE LA DEUDA 28.839.044,928
1 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ADMINISTRACION 416,837.400 701
0l CONDUCCION SUPERIOR 22.673.331 170
UNID, RESP. 34 INTENDENCIA MUNICIPAL
SERVICIOS PERSONALES 14 387 872 142
110 REMUNERACIONES BASICAS 6 337 96D 850
L 30 Qo1 00 SUELDOS 5621 825 400
113 0 001 00 GASTOS DE REPRESENTACION 128 600 000
114 30 001 00 AGUINALDO 487 538 4;6
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 840 616 992
134 10 o0t (] APORTE JUBIL EMPLEADOR 840 616 942
140 PERSONAL CONTRATADOD 7 209 294 300
CQNTRATAC]ON DE PERSONAL
141 30 001 0g TECNICO 483 672 995
144 30 a01 (] JORNALES I 828 103 006
145 30 061 00 HONORARIOS PROFESIONALES 3554 85¢ 000
CONTRAT DE PERS
149 30 001 00 ADMINISTRATIVO 1342 664 299
SERVICIOS NO PERSONALES | 650 000 000
230 P. ESY VIATICOS ﬂ'ﬂ(a \/{{’Jﬂ‘(&%ﬂ/ 300 007 000
30 B, PASATES Y VIATIC 300 00q 000

A




/Zm,fﬂ u/éw/[/aa/

Cont. Ord. N° [22/17

240 GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP
240 ELH 001 oo GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
SERVICIOS TECWICOS Y
60 30 0] 00 PROFESIONALES

280 OTROS SERYICIOS
280 30 o0 00 OTROS SERVICIOS

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
310 FRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 30 0o 0o PRODUCTOS ALTMENTICIOS

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
329 30 001 a0 TEXTILES Y VESTUARIOS

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 ELH oM an INSUMOS

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES
PROD EINST QUIMICOS ¥
35 30 oal 00 MEDICINALES

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
350 30 uol 00 OTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FiSICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
40 30 001 oo ADQ DE EQ OFIC Y COMP

570 ADQ) DE ACTIVOS INTANGIBLES
570 30 ao1 0o ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES

8OO TRANSFERENCIAS
840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO

849 30 001 00 OTRAS TRANS CORRIENTES
900 OTROS GASTOS
210 PAGOQ DE IMP  TASAS, GASTOS JUD
210 0 001 00 PAGO DE IMP ,TASAS, GASTOS JUD

010 CONTROL DE LA ADM, MUNICIPAL DE ACUERDO CON NORMAS LEGALES
UNID. RESP 49 DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

m 30 001 00 SUELDOS
113 30 001 00 GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 aol 00 AGUINALDO

130 ASIG!

NES COWLEMENTARM W
30 001 0 o TE JUBIL EMPLEADPR

\

I531000 000
15000 ODG

1 000j000 Q00

1 .00D/000 000

2004000 000
200,000 GO0

Td2[720 028
51 pGO 000
510400 000

§2 oo goo
&2 poo 000

130 P00 000
130 900 000

228 412 100

128 412 100

52766 940

32 766 940

198 349 988
198 349 988

692 730 0DO
520 000 OO
320000000

147 800 000
147 8b0 000

24 980 000
24 930 000

1200 090 000
1200 000 000
1 200 00D 000

4 000 090 000
4 000 000 000
4 000 090 060

1388,726.317

1227 832 655
907 055 110
&10 28] 640

27.00p 000
A% 778 470

101 649 610
101 64 610

12
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Cont. Ord. N°122/17
140 PERSONAL CONTRATADO 219 127 935
144 30 001 00 JORNALES 26534 599
145 30 001 0  HONORARIOS PROFESIONALES 135393 336
CONTRAT DE PERS
149 30 001 00  ADMINISTRATIVO 571200 000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 15|006¢ 000
230 PASAJES Y VIATICOS 51000 000
230 30 001 00 PASAJES Y VIATICOS 51000 000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 5/00¢ 000
SERVICIOS TECNICOS ¥
260 k)] 0 00 PROFESIONALES 51000 000
280 OTROS SERVICIOS 5000 600
280 30 ao| 00  OTROS SERVICIOS 5,000 000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 127 B93 662
280 OTROS SERVICIOS 53628 100
320 0 agl 00  TEXTILES Y VESTUARIOS 53628 100
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 42 551870
330 30 001 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 42 351 870
340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS 26 25 500
BIENES DE CONSUMOQ OFIC E
340 30 001 00 INSUMOS 26 $25 500
350 PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES 170 000
FROD E INST QUIMICOS v
350 0 001 00 MEDICINALES 170 Do
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 4418 192
3% 30 001 00 OTROS BIENES DE CONSUMO 4418192
500 INVERSION FISICA 18 400 000
540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP 18 000 000
540 10 00l 00 ADQ DEEQ OFIC Y COMP 18 000 000
020  GESTION Y ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS MUNICIPALES 133.516,172.240
UNID RESP. 26 DIRECCION GENERAL DE, ADMINISTRACION Y FINANZ AS
100 SERVICIOS PERSONALES 36 552 564 060
HoO REMUNERACIONES BASICAS 15241882110
11 30 og1 80  SUELDOS 13 898 429 640
113 30 001 00  GASTOS DE REPRESENTACION 171 000 000
114 30 001 a0 AGUINALDO 1172452470
110 REMUNERACIONES TEMPORALES 875 000 00D
123 30 001 00  REMUNERACION EXTRAORD 595 0G0 000
125 30 001 00 REMUNERACION ADICIONAL 280 040 600
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 7004 295 664
133 30 )| 00 BONIFICACIONES Y GRATIF 4 450 000 600
134 30 001 00  APORTE JUBIL, EMPLEADOR 2 554 295 664
140 PERSONAL CONTRATADO 13 431 386 286
ONTRATACION DE PERSONAL
141 30 335 16 198
145/ 30 ORNALES 10 485 396 525
As 30 ONORARI@S PROFESIONALES 2057 039 974
X 13
.
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Cont. Ord, N° [122/17

149 30 a0l 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

210 SERVICIOS BASICOS

210 30 001 00
230 PASAJES Y VIATICOS

230 30 001 00
240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 30 00t 00
250 ALQUILERES Y DERECHOS

250 30 aot a0
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 00
280 OTROS SERVICIOS

280 a0 001 a0

200 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS

310 30 001 00
320 TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 a0l 00
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

330 30 001 0o
340 BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMOS

340 30 001 00
350 FROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 on1 0o
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

360 30 ]| 00
390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 oot 00

500 INVERSION FiSICA

520

330

540

590

ebl
600 INVERSION FINANZ{ERA /7

CONSTRUCCIONES
520 30 001 00

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
330 30 o1 0o

ADQ DE EQ COFIC Y COMP
540 30 001 00

OTROS GASTOS DE INV Y REP YORES

CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

SERVICIOS BASICOS

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DEEQ OFIC Y COMP

GASTOS DE INV Y REP
RES

553 |80 589

22 678 00O 000
10 D00 P00 D00
10000 $00 DGO

500 00 000
500 900 000

3500 100 aoo
3 500 QOO 000

460 000 00O
460 400 000

8 000 {00 B0

& 000 a0 D00

218 Qoo 000
218 000 000

24 639 108 18O
2 200 000 QUQ
2200000 000

5330922914
53309029)4

1 000 0RO 000
1800 000 600

5000 000 000

5000 0po 000

690 0D0 000

630 Op) D00

6 000 090 000
6 000 090 000

4418 185 266
4418 185 266

5 342 040 000
700 OIO 000
700 090 000

2 000 000 000
2 000 080 000

2 500 0go 000
2 500 000 000

343 000 000

342 D00 B0

1200 000 000

14
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Cont. Ord, N° 122/17

630 PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO
224

630 30

00 TRANSFERENCIAS

830 OTRAS TRANSF CORR AL 5, PUB O PRIV

831 30
833 kL]
835 30

840 TRANSF CORR. AL SECTOR PRIVADO

849 30

900 OTROS GASTOS

910 PAGO DE IMP , TASAS, GASTOS JUD

910 30

oot
001

[}

001

001

00

00
oo

00

00

i

920 DEVOL DEIMP Y QTROS ING NO TRIBUT

920 30

030 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO E INNOVACION TECNOLOGICA

0ot

00

PRESTAMOS AL SECTOR FRIVADO

APORTES A ENT C/FINES 50C Q
EMERG NAC

TRANSF A MUNICIPALIDADES
OTRAS TRAN CORR AL S PUB O
PRIV,V

OTRAS TRANS CORRIENTES

PAGO DE IMP ,TASAS, GASTOS JUD

DEVOL DEIMP Y OTROS ING NO
TRIBUT

UNID. RESP, 54 DIR GRAL.PLANIFICACION E INNOVACION TECNOLOGICA

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

1t 3a
113 30
114 30

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30

140 FERSONAL CONTRATADO

141 30
144 30
145 30
149 30

200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES ¥ VIATICOS
230 30

240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 30

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30

280 OTROS SERVICIOS
280 30

001
oot
001

001

oot
001
ool

001

op1

001

001

001

290 SERV CAPACITACION Y ADIEST

290

ool

0o
00

00
00
4]

00

on

00

aQ

06

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

SERV CAPACITACION Y ADIEST

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS j 5

330 PRODUCP. . CARTONE]

e

I 200 000 Qo0
1 200 000 000

42 504 500 000
37 484 500 000

2123 000 goo
31 054 000 000

4 309 500 000

5 (320 000 400
3 020 000 000

4001000 000
100000 000
100/000 000

300,000 00O

300 000 00D

10.659.180,016

3493 60 O‘l;
2556439 710
2270252040
20 000 000
196 487 670

256 279 228
256 279 228

680 64t 078

26 534 5%9
192 OF1 880
331 50¢ 000

130 534 599

1613 0Q0 000
3 000 000
3000 000

600 000 000
600 00p 000

300 000 (00

900 004 008

20 009 000
20 000 000

90 000,000
90 000l000

172 320|000
15 750,000
15 750 poo
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Cont. Ord. N° 122/17

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 00) 00

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 ool 00

300 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 ool 00

530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 20 ool 00

570 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES
570 30 0o0] 00

040 COMUNICACION Y DIFUSION DE LAS ACTIV, MUNICIPALES
UNID. RESP, 93

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

111 30 001 00
113 30 (] 00
114 30 001 00

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 i 001 0p

140 PERSONAL CONTRATADO

141 30 001 0o
144 30 001 aa
145 30 001 00
149 30 L] oo

200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 00t 00

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROF ESIONALES

260 30 00t 00

280 OTROS SERVICIOS
280 30 001 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESQS
330 30 001 00

340 BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMODS

340 30 001 00

500 INVERSION FISICA
530 ADQ D)
530

DIR.GRAL.DE COMUNICACION

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADCR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

150 000 000

1150 000 000

6 570 000
6 570 000

5420 000 00O
500 000 000
00 000 000

Lh

20 000 000
120000 000
1 80P 000 000
1 800 0G0 000

3 000 000 H00
3000 000 000

B.134.228.459

3 366/228 459
1907(722 44¢
I 697974 560
63 P00 000
140 P47 880

211 909 434
211 909 434

I 246 396 585

71 500 Q00
276 452 788
104 0po 000

794 603 797

4 420 000 000
20 640 900
20 000 000

4 000 00D 00

4 000 00f 000

400 60¢ 600
400 00 000

220 000 000
208 000(000
200 QOQ, 400

20 000 pop

20 000 poo

130 060 poO
80000 gop
80 000 ¢00

16
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Cont. Ord, N° 122/17

540

ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 (8] 0o

050 POLITICAS DE ACUERDOS, CONVENIOS EXTERNOS E INTERINST.
84 DIR.GRAL DE RELAC. INTERNACIONALES E INTERINSTITUC.

UNID. RESP,
Er) SERVICIOS PERSONALES
1o REMUNERACIONES BASICAS
m 30 001 00
13 30 QOt 00
114 0 ont 00
13¢ ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 001 00
140 PERSONAL CONTRATADO
144 0 001 00
145 30 001 00
149 30 0al 00
200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 14 001 on
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 30 001 00
280 OTROS SERVICIOS

280 kL 001 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

320

330

340

350

390

TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 001 00

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 ]

BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 10 001 00

PROD E INST QUIMICOS Y MEDICTNALES

350 10 001 00

OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 001 DY

500 INVERSION FSICA

541

ADQ DEEQ OFIC Y COMP

540 30 oo1 oo

800 TRANSFERENCIAS

840

150

TRANSE-LCO]

TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

842 30

AL SECTOR EXTERNg
51 ]}

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBN. EMPLEADOR

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

FRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

APORTES ENT EDUC E INST S/FINES

OOIEE 00 Z DEL ’

AL SE{TOR EXTERNO

r -

50 0O 000
50 400 600

2577175936

1 174{518 761
651{799 200
5111660 800

9nI000 000
50,138 400

T4H03 12)
74003 121

448 B16 440
152 566 440
250 250 Q00

45 300 000

268 958 000
200 Q00 000
200 000 DGO

51 4od UD{I)

51 600 000

16 458 D0G
16 458 000

57919135
10 090 000
10 000 006

26 642 700
26 642 700

19 5|E435

19 518 435

550 000

550 000

1188 000
1 188 Qo0

G 680 040
6 680 040
6 680 040

1 070 004 000
250 0001600

950 000{000

120 000{000
130 000,000

17
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Cont. Ord. N° 122/17

060 COORD. Y DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
51 DIRECC, DE RECURSOS HUMANOS

UNID, RESP

100 SERVICIOS PERSCNALES

110

120

130

140

180

190

REMUNERACIONES BASICAS

111 30 001 1)
I3 30 00t 1]
114 0 ool 00

REMUNERACIONES TEMPORALES
123 30 ool 00
125 30 o 00

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

131 30 091 oD
133 30 001 G0
134 30 ool 00
137 39 001 0o
PERSONAL CONTRATADO
141 kL] 001 00
144 30 001 00
1435 30 001 4]
149 3 001 00

FONDO DE RESERVAS ESPECIALES

183 30 091 00
OTROS GASTOS DE PERSONAL

191 30 D¢ 00

19% 30 0ol 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230

250

260

280

290

PASAJES Y VIATICOS
230 30 a0l 00

ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 ool 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 ool 00

OTROS SERVICIOS
280 36 00l on

SERV CAPACITACION Y ADIEST
290 30 00 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

3o

330

340

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
no 30 001 00

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOQS
330 30 00

SUELDOS
GASTOS DE REFRESENTACION
AGUINALDO

REMUNERACION EXTRAQRD
REMUNERACION ADICIONAL

SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACIONES Y GRATIF
APORTE JUBIL EMPLEADOR
GRATIFIC P/ SERV ESPECIALES

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

FONDO DE RECAT SALARIAL B/
MERITOS

SUBSIDIO PARA LA SALUD
OTROS GASTOS DE PERSONAL

PASAJES ¥ VIATICOS

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS ¥
PROFESIONALES

OTROS SERVICIQS

SERV CAPACITACION Y ADIEST

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

OX E IMPRESOS

139.457 156 891

126 580|978 621
49311671 680
45255312320

27000 000
379859 360

2280522220
1462 p24 520
818 |97 700

34 733 DOB 801
3835513675
26 414 $48 551
3403 946 575
1079 000 000

39 723 495 471

26 334 599
38468 61 674
560 300 000

567 969 198

37 249 20 297

37 249 20 297

7663010 152
6115031152
1 547 939 000

645 807 480
21 477 500
21 477 500

25 000 000
13 00p 000

159 58D 000

159.580.600

85 749 980
89 749 930

350 00¢ 00O
350 000 000

511 753 350
229 090,000
22% 090,000

84 573000
&4 373|000

41 812850

18
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Cont. Ord, N° 122/17

500

800

340 30

BIENES DE CONSUMO QFIC E

001 4] INSUMOS

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30

390 OTROS BIENES DE CONSUMOC

350 30

INVERSION FISICA

PROD EINST QUIMICOS Y

01 0o MEDICINALES

a0t 00 OTROS BIENES DE CONSUMO

530 ADQ DEMAQ E ¥ HERRAM MAY

530 30

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMF

0a] 00 AD(Q DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

001 0o ADQ DE EQ OFIC Y COMP

540 30
TRANSFERENCIAS
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO
841 30
843 30
549 30

ool 00 BECAS
0ot Qo INDEMNIZACIONES
001 0o OTRAS TRANS CORRIENTES

070 GESTION Y CONTROL LEGISLATIVO DEL GOB. MUNICIPAL

UNID RESP,

100

65 JUNTA MUNICIPAL
SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
341 30 oat 00 SUELDOS
12 10 ool 00 DIETAS
13 30 001 a0 GASTOS DE REPRESENTACION
1i4 30 L] 00 AGUINALDO
120 REMUNERACIONES TEMPORALES
123 30 aol 00 REMUNERACION EXTRAORD
130 ASIGNACIONES COMPLEMENMTARIAS
131 30 001 o SUBSIDIO FAMILIAR
133 30 001 00 BONIFICACIONES Y GRATIF
134 30 oo1 ] APORTE JUBIL EMPLEADQR
140 PERSONAL CONTRATADO
CONTRATACION DE PERSONAL
141 30 001 00 TECNICO
CONTRATACION DE PERSONAL DE
142 30 oot o] SALUD
144 kli} 001 00 JORNALES
145 30 L3 00 HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
149 30 ool 00 ADMINISTRATIVO

150 OTROS GASTOS DE PERSONAL

151 30
199 30

200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 0

001 00
00l 00

SUBSIDIO PARA LA SALUD
OTROS GASTOS DE PERSONAL

0% E 0% SE:RVI?]OS BASBICOS

ASAJES Y VIATIC

411812 850

35{257 500

35|1257 500

1200970 000
1201970 000

2181667 440
18{700 CUO
18/700 000

19% 967 440
199 P67 440

11 500 poo UQO
11 500 poo OGB
1 500 PO 000
9 504 pOf 000

500 000 000

93,874.993.991

84 415 366 681
39 546 ¢07 152
30 725 234 040
3247 15% 480
2531 966 928
3042 (46 704

751 08 479
751 608 479

16 478 496 225
965 g6l 458
9958 223 408
5554 611 359

23 654 6p2 434
84 5p0 000

21 450 000
17121 7194 041
1274 499 954

5152378439

3984 032 391
1542714 092
2441 308 299

3211135460
85 849 000
85 845 000

500 000 G600
500 000 000
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Cont. Ord. N° 122/17

300

500

8OO

240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 30 0a1
250 ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 001

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001

270 SERVICIO 5OCIAL
270 30 ug

280 OTROS SERVICIOS
280 30 0ol

290 SERV CAPACITACION Y ADIEST
290 30 ool

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS

310 30 o]

3z0 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 o

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 Ll

340 BIENES DE CONSUMOQ OFIC E INSUMOS

340 20 001

350 PROD EINST QUIMICOS ¥ MEDICINALES

350 30 a0l
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
360 10 o1
190 OTROS BIENES DE CONSUMO
390 10 001
INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 601
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 00t
540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 001
570 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES
570 30 001
590 OTROS GASTOS DE INV Y REP MAYORES
590 0
TRANSFERENCIA

00

00

00

Q0

00

00

oo

e

00

00

00

]

00

00

[eli]

00

GASTOS F/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

SERVICIO SQCIAL

OTROS SERVICIOS

SERV CAPACITACION Y ADIEST

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
[NSUMOS

PROD E INST QUIMICOS Y
MEDICINALES

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES

OTROS GASTOS DE INV Y REP

oc1 g 5 00 MA‘(BR?S

800 00 000
800 000 000

132 009 000
132 008 000

870 446 460

A

240 000 000
240 00 00D

482 840 000
432 849 000

100 00 000
100 009 000

3 183 409 500
263 G0¢ 000
263 00¢ 000

156 279 550
156 279 550

380000 000
380000 000

£32 319 740

832319740

139 650 000

1389 650 0DG

1223 960 610
1223964610

138 204 000
138 200 600

1942 874 500
550 294 500
550 294 500

476 08( 000
476 08 000

721 500 Q00
721 504 00D

145 000 000
143 000 000

50 000 000

50 G00 ¢00

1058 205450

20
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Cont. Ord, N° 122/17

840

850

TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

841 30 001 ] BECAS

APORTES ENT EDUC E INST S/FINES
842 30 aol 00 DEL
845 30 om 00 INDEMNIZACIONES

SUBS Y ASIST SOCIAL APERS Y
FAM DEL SECTOR PRIVADO

OTRAS TRANS CORRIENTES

846 30 [E4)] oD
849 30 001 00

TRANSF CORR AL SECTOR EXTERNO

851 30 ool 00 TRANSF CORR AL SECTOR EXTERNO

900 QOTROS GASTOS

910

PAGO DE IMP , TASAS, GASTOS JUD

910 30 001 00 PAGO DE IMP, TASAS, GASTOS JUD

075 GERENCIAMIENTO DE OBRAS MUNICIPALES

UNID. RESP,

24 DIRECCION GENERAL DE OBRAS

100 SERVICIOS PERSONALES

110

REMUNERACIONES BASICAS

11 30 001 00 SUELDOS
113 30 001 00  GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 ot 00 AGUINALDO
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 o1 00  APORTE JUBIL EMPLEADOR
140 PERSONAL, CONTRATADO
CONTRATACION DE PERSONAL
141 30 001 00  TECNICO
144 30 a0l 00  JORNALES
145 30 001 00  HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
149 30 001 00  ADMINISTRATIVO
200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 ool 00 PASAJES Y VIATICOS
40 GASTOS P/SERY , ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 80 GASTOS P/SERV ,ASEOQ, MANT Y REP
260 SERVICIQS TECNICOS ¥ PROFESIONALES ,
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 001 00  PROFESIONALES
280 OTROS SERVICIDS
280 30 001 00  OTROS SERVICIOS

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

330

340

350

390

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

330 30 [W]] 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESQS

BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 30 aal 00 INSUMOS
PROD E INST QUIMICOS Y MERJCINALE .
EINST QUIMICOS Y
350 30 0 EDICINALES

-
OTRQE BIE! DE CONSUMO

&%‘t‘im/;f‘:ﬂ

1041 [f05 450
70 o0 000

t10 DOO 00D
300 P00 000

20 $00 U0
541 705 450

16 500 000
16 300 000

64 000 000
64 400 000
64 §00 Q00

4.514 435 681

4 022 416 681
1 730 447 880
1534 321 120
63 160 000
133 126 760

207 725 879
207 75 879

2084 042922

91 opo 000
356342922
1 346 8pO 00D

289 900 0G0
"
129 000 000
L 0D 000
1 060 000

55 000 000
55 000 000

55 000 000

35000 000

18 000 000
18 000 DOO

163 01p 000

26 255 000

26 156 000

49 764 000

49 764 000

12 609 H00

12 Q0g 000

15 DOY ODG

I
—
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Cont. Ord. N° 122/17

350 30 [u10)1 0a QTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FiSICA

530

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30 001 00 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

2 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ACCION

080 DESARROLLO SUSTENTABLE Y MEJ. AREAS VERDES
oo1 DESARROLLO SUSTENTABLE Y MEJ AREAS VERDES

UNID. RESP.

3s DIRECC. GRAL DE DESARROLLOC URBANO

100 SERVICIOS PERSONALES

110

130

140

REMUNERACTONES BASICAS
111 30 001 00 SUELDOGS
113 30 041 L4 GASTOS DE REPRESENTACION
[14 30 001 00 AGUINALDO

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 00l 00 APORTE JUBIL EMPLEADOR
PERSONAL CONTRATADO
144 30 uo1 00 JORNALES
145 Ll 001 aa HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
149 30 ool oa ADMINISTRATIVO

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230

240

50

260

PASAJES Y VIATICOS

230 30 001 o0 PASAIES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 0 001 00 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
ALQUILERES ¥ DERECHQS
250 30 0ol 00 ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES .
SERVICIOS TECNICOS Y

260 30 001 00 PROFESIONALES

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310

320

340

350

390

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

310 30 001 00 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 ool 00 TEXTILES Y VESTUARIOS
PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

330 30 001 0o PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFICE

340 30 001 00 INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES
PROD EINST QUIMICOS Y

aso 30 MEDICINALES
OTROS BIE CONSUMO ﬁm&z \/%wmc?ﬁﬂl
390 7 30 a0t (o]
N

L'Q'/V s ",{"

75 04 00O

200 00 000
200 OEG 000
200 090 000

475 641 852,493
24.884 792 585
2 789 959,944

1583 351 444
358 156 240
294 605 760

36 000 000
27 530 480

39 149 266
39 149 266

I 186 0(5 938
63 875 240
572 006 000

530 130 698

47 310 000
5 ZI 000
5280000
17 00p 000

17 00f) 00D

2 ¢0p 200
200D 000

3 03p 000

23 03¢ 000

348 593 500
1775 000
1 775 000

§2 000 000
&2 004 000

29 604 DOO
19 604 000

37 15§ 500

37 158 500

45 680 000

43 680 000

152 78{) 000
152 7801 000
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Cont, Ord, N° 122/17

500 INVERSION FISICA

510

530

540

590

ADQUISICION DE INMUEBLES
510 30 anl 00

ADQ DEMAQ, EQ Y HERRAM MAY
530 30 a0t 00

ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 10 001 00

OTROS GASTOS DE INV Y REF MAYORES

590 30 001 0o

800 TRANSFERENCIAS

840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO
841 30 001 00
900 OTROS GASTOS
9l PAGO DE IMP ,TASAS, GASTOS JUD

910 30 001 00

0z CATASTRO MUNICIPAL
37 DIRECC DE CATASTRO MUNICIPAL

UNID RESP.

100 SERVICIOS PERSONALES

g

130

140

REMUNERACIONES BASICAS

11 30 0al] 00
113 30 0a1 [14)
114 30 001 00

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 001 00
PERSONAL CONTRATADO

141 30 ool 00

144 30 ool 00

145 n oot 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

240

260

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 oD

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310

320

330

340

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 30 001 00

TEXTILES ¥ VESTUARIOS
320 30 001 00

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30

BIENES DE 5

349”’ 30 001
/s

O OFIC E INSUMOS

ADQUISICION DE INMUEBLES

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ COFIC Y COMP

OTROS GASTOS DE INV Y REP
MAYORES

BECAS

PAGO DE IMP ,TASAS, GASTOS JUD

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES
HONORARIOS PROFESIONALES

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES ¥ VESTUARIOS

0al1 0 J{PRODU PAPEL, CARTON E IMPRESOS
M :’éW

303 830 000
130 D) DO
1430 DGO 0D

33 200 00U
33 200 DDO

20 630 000
20 630 000

150 040 0G0

150 000 000

304 040 $00
504 000 D00
504 000 G400

2475000
2475000
1415000

9030 334 020

8110949020
3 535 5%2 900
3 531 999 600
7000 000
296 583 300

834 087 921
834 087 921

3421318 1%%

131 340 000
3157345 204
132 692 995

304 000 000
4 0G0 000
4 040 DOD

300 040 000

300 640 000

317 835 000
50 ugo oo
50 0Q0 000

30 0Q0 000
30 040 000

44 Sj{) ooo
44 580 000

&1 612 000

&1 612 000
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Cont. Ord. N° 122/17

350 PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 01 00

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 o ao

500 [NVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30 001 00

540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 oot 0o

570 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES
570 30 001 00

003 OBRAS PARTICULARES

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ GFIC Y COMP

ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES

SUELDOS
GASTQS DE REPRESENTACION

UNID. RESP. 71 DIRECC, DE OBRAS PARTICULARES
100 SERVICICS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
111 30 ao1 o0
113 30 o 00
114 30 001 00

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 001 00
137 30 aoi 00

140 PERSONAL CONTRATADO
144 30 001 00

149 30 oot 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 00

240 GASTOS P/SERV , ASEO, MANT Y REP
240 30 001 oo

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
160 30 001 00
300 BIENES DE CONSUMOQ E INSUMOS
320 TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 001 00

230 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 g1 00

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 00

350 PROD E INST QUE

06

1 00
1COS ¥ MEDL v %W’“ﬂ/ml
] 1

AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR
GRATIFIC P/SERV ESPECIALES

JORNALES
CONTRAT, DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS ¥
PROFESIONALES

TEXTILES Y VESTUARIQS

PRODUC PAPEL, CARTON E [IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO QFIC E
INSUMOS

D EINST QUIMICO

131930 000

13/930 000

971713 000
§71713 000

297,500 000
140000 000
140000 000

-~

500 000
500 000

~

150 po0 000
150 {100 000

T.971.979.779

7490113 406
4490 073 380
4117 683 120
27 D00 000
345 390 2q0

1611 178357
611 178 357
1 00% 000 000

1 388 61 669
1309 357 872

79403 797

102 500 000
50 000 GO0
50 000 OOQ

2 500 000
2 5p0 000

50 0po 000

50 0DO 000

79 366 373
16 940 000
& 940 000

33 708 765
33 708 765

17 505 100

17 505 100

2 560 008

2 560 008
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Cont. Ord. N° 122/17

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 001 0o
500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 (]| 00

004 PLANEAMIENTO URBANO
UNID. RESP, 72

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

1m 30 001 0o
113 30 001 60
114 £ 0] 00

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 kit 001 0o

140 PERSONAL CONTRATADO

141 10 001 00
144 30 001 00
149 39 001 a0

200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 00

240 GASTOS P/SERY ,ASEO, MANT Y REP
240 30 ool 00

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 kL1 0ol 0o

350 BIENES DE CONSUMOQ E INSUMOS
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 o

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 ool 00

500 INVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00

05 REHABILITACION CENTRQ HISTORICO
UNID RESP, 34 INTENDENCIA MUNICIPAL

240 GASTOS P/SERV,,ASEQ, MANT Y REP
240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00

500 INVERSION FISICA
320 CONSTRUCCIONES
520 30

1] DESARROLLO AMBIENTAL S40ST| A

r’"

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

DIRECC. DE PLANEAMIENTO URBANQ

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES ¥ VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

S8ERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

FRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

ADG DE MAQ EQQ Y HERRAM MAY

GASTOS P/SERV ,ASEOQ, MANT Y REP

8 652 500
8 6352 500

30% 000 000
300 000 0G0
300 Q00 000

3,992,428 842

3 762 594 842
2798 355 950
2 556 097 800
27 000 000
JU‘

213258 154

334628 079
334628 079

6251610 §13

84269 198
S18(807 016

26{534 559

125 000 00D
25 P00 D00
25 (00 000

30 000 000
30 000 00D

70 ¢00 000

70 060 000

48 044 000
27 860 000
27 660 000

20 384 009

20 384 000

56 800 000
56 840 000
56 800 000

1.100 04j0.100

600 00D 000
600 000 000
600 00D 000

500 009 000
500009 000
500 609 D00

7.225 855.547

25
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Cont. Ord. N° 122/17

1 DESARROLLOQ AMBIENTAL SUSTENTABLE

UNID. RESP. 39

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

111 30 001 00
113 30 001 00
114 10 001 00
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 k) 001 00
140 PERSONAL CONTRATADO
141 30 001 00
144 30 001 00
145 30 001 00
149 10 001 00
200 SERVICIOS KO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 kS 001 00
240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 30 001 00
280 OTROS SERVICIOS
280 30 001 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

320

130

340

350

390

TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 001 00

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 i)

BIENES DE CONSUMC OFIC E INSUMOS

340 EN] 001 ou

PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 001 00
OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 001 00

500 INVERSION FISICA

530

540

590

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
330 30 001 00

ADQ DEEQ OFIC ¥ COMP
540 30 001 00

DIRECC. GRAL. DE GESTION AMBIENTAL

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSOMAL
TECNICO

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS ¥
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DEEQ OFIC ¥ COMP

EP

7.225.855

4 676 249
2473 534
2 247 263

36 000

547

[317
960
040
000

190 271920

375 429
375429

1827 284

56 212
989 167
130 000

651 603

406 105
100 000
160 000

186 405
186 403

900 000

9060 000

220000
220 000

418 200
38575
38 575

76775
6775

128 351

128 351

24 499

24 499

150 000
150 000

675 000
500 000
500 000

125 00D
125 000

50 000

50 000

26

B85

472

715
960
000

797

460
000
100

60
460

000

000

it
000
000

770
000
K00

370
(370

000

000

00

Koo

0oo
oo

oo
Qoo
oo

Koo
000

(]

oo
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Cont, Ord. N° 122/17

800 TRANSFERENCIAS

850

TRANSF CORR AL SECTOR EXTERNO
851 30 001 00

900 OTROS GASTOS

210

PAGO DE IMP, TASAS, GASTOS JUD
910 39 061 0o

TRANSF CORR AL SECTOR EXTERNO

PAGO DE IMP , TASAS, GASTOS JUD

100 PRESERVACION, CONSERVACION Y PROTECCION DEL JARDIN BOTANICO Y ZOOLAGICO
001 PRESERVACIGN, CONSERVACION Y PROTECCION DEL JARDIN BOTANICO Y ZOOLOGICO
36 DIRECC. DEL JARDIN BOTANICO Y ZOOLOGICO

UNID. RESP.

100 SERVICIOS PERSONALES

110

130

140

REMUNERACIONES BASICAS

11 30 o 00
113 30 001 00
114 30 001 00

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 a0l 0
PERSONAL CONTRATADC

141 30 001 [KH

144 30 001 00

149 30 001 0o

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230

240

250

260

280

PASAJES Y VIATICOS
230 39 001 oo

GASTOS P/SERV | ASEQ, MANT Y REP

240 an o1 00
ALQUILERES Y DERECHOS
250 Ll aal ]

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

160 30 001 00

OTROS SERVICIOS
280 30 001 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310

320

k]

349

350

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
kL] 30 001 Q0

TEXTILES ¥ VESTUARIOS
320 20 0ol Qa0

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
130 30 001 00

BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMOS

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESQS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 a0 1 0 INSUMOS
FROD EI UIMICOS ¥ MEDI
PROD E INST QUIMEDS
0 3 00, MEDICINALES

30 000 000
3 006 00O
301000 0G0

20,000 00D
201006 000
20{000 000

228231037698
12.823,037.698

10 684 158 848
2578P75 400
2722069 600

27 000 000
225 E05 800

1186 §70 659
1 186 670 659

6519412 789

124 934 599
6003 923 282

391 454 %08

I 250 240 000
5 040 000
5440 000

350 000 000
350 0pO 000

100 0po 000
100 0p0 000

111 200 600

111 200 000

684 500 000
684 000 000

7 913 238 850
6 000 040 000
6 000 000 000

475 128 850
475 128 850

41 500 000
41 50p 000

422 609 000

422 60§ 000

423 350 000

423 350 000

27




/ —yz,(?& V/gﬂ/("%a/

" lorsiseet
o R TRE

Cont, Ord. N°122/17

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 001 00  OTROS BIENES DE CONSUMO
500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 001 60  CONSTRUCCIONES
530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 10 001 a0 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 001 00  ADQ DEEQ OFIC Y COMP
550 ADQ DEEQ MILITAR Y DE SEGURIDAD
ADQ DE EQ MILITAR Y DE
550 30 aol 00  SEGURIDAD
800 TRANSFERENCIAS
870 TRANSF DE CAPITAL AL SECTOR PRIV
APORTES Y SUB A ENT EDUC EINST
874 30 a0l @80 PRIV $ FINES DE LUCRO
110 ADMINISTRACION DEL AREA SOCIAL
001 ADMINISTRACION DEL AREA SOCIAL
UNID, RESP. 19 DIRECC. GRAL. DEL AREA SOCIAL
100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
11 ETH 001 00  SUELDOS
113 30 001 00  GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 001 00  AGUINALDO
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 10 ont 00  APORTE JUBIL EMPLEADOR
140 PERSONAL CONTRATADO
CONTRATACION DE PERSONAL
141 30 001 60  TECNICO
144 30 a0l 00  JORNALES
CONTRAT DE PERS DOCENTE Pt
148 k) aoL 00  CURSOS ESPEC
CONTRAT DE PERS
149 a0 001 00  ADMINISTRATIVO
200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 001 00 SERVICIOS BASICOS
230 PASAIES Y VIATICOS
230 30 001 00 PASAJES Y VIATICOS
240 GASTOS P/SERY ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00  GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
250 ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 001 00 ALQUILERES Y DERECHOS
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFEGDNALES . o .
CIOS TECNICOS Y
260 10 01 Q0 ROFESIONALES
270 SERWCIO SOCIAL )

/7 =

5301660 000
550|660 0D

1 475100 400
700[000 000
700000 000

TOHOOG 000
TO0{000 DGO

30)000 000
30000 Q00

45 100 000

45100 000

1 500 D00 000
1 500 DOO QQO

UE)

1 500 pOO 000

54,432.242.379
6,640 P33 348

21712147 848
1600 71 250
1441 §35 000
36 Q00 000
123 136 250

205 498 573
205 498 573

905 §78 025

26 334 599
402 305 030

26 334 359

450 103 797

698 995 300
6 240 000
6 280 000

20 0p0 000
20 0p0 000

15 000 0G0
15000 000

42 006 000
42 090 000

270 694 500

270 694 500

145 040 800

28
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Cont, Ord. N° 122717

300

500

002

UNID, RESP,

160

200

270 30 001 ]

280 OTROS SERVICIOS
280 30 Q01 00

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS

EILY 30 Q01 0o

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 0ot 0o

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 Q01 00

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMQS

340 30 0a1 04

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

150 30 001 00

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

3190 a0 001 00
INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCICNES
520 30 aa7 00

530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 0 0ol 00

540 ADQ DE EQ QFIC Y COMP
540 30 001 00

390 OTROS GASTOS DE INV Y REP MAYQRES

SERVICIO SOCIAL

OTROS SERVICIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO QFIC E
INSUMOS

PROD E INST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

OTROS GASTOS DE INV Y REP

%0 30 ool 0a MAYORES

DEFENSA DEL CONSUMIDOR
20 DIRECC. DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR

SERVICIOS PERSONALES

110 REMUNERACIONES BASICAS

1 30 oot 00 SUELDOS
113 30 oot 0o GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 oot ao AGUINALDO

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 kLt o 0o

140 PERSONAL CONTRATADO
144 kL1 001 00

149 £l on] 00

SERVICIOS NO PERSONALES

230 PASAJESYYVIATICOS
230 Kl

¥

APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

el

PASAJES Y VIATIEDS

145 060 BOO

200 000 000
200 000 Q0D

2328 840200
2200 000 000
2200 000000

7200000
7200000

35 604 20D
35 604 20D

80 00D

80 000

3714
3714

901 000
S04 004G
500 006

201 006
201 000

&0 DOO
60 000

§40 000

1ddt DOG

7 099,634,

6152 764
37521320
3436 680
27000
288 640

573 862
573 82

1826 582
1511374

315207
118 663

30597
30 597

29
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ooo

ooo

0oo

pog
pop

oo
ooo
oo

000
000

poo
000

000

oo

054

D}
520
480
DOO
D40

P53
ps2

B&68
774

Fa4

114
pOG
Ho0
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Cont. Ord. N° 122/17

240

260

280

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 00
OTROS SERVICIOS
280 30 o001 00

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 ool 00  TEXTILES Y VESTUARIOS
330 PRODUC PAPEL, CARTGN E IMPRESOS
330 30 001 00  PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
340 BIENES DE CONSUMQ GFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFICE
340 30 a0l 00 INSUMOS
350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES
PROD EINST QUIMICOS Y
350 30 001 00  MEDICINALES
390 OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 001 90  OTROS BIEWES DE CONSUMO
500 INVERSION FiSICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 001 00  ADQ DEEQ OFIC Y COMP
003 PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
UNID. RESP. n DIRECC DE PROMOC. DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

100 SERVICIOS PERSONALES

110

130

140

REMUNERACIONES BASICAS
1 30 oo1 ]
113 30 aol 00
114 30 [ 00

ASBIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 Q01 00
PERSONAL CONTRATADO

144 30 001 o0

149 30 001 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

0

230

SERVICIOS BASICOS
210 kli] 001 oD

PASAJES Y VIATICOS

SUELDOS
GASTCS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVQ

SERVICIOS BASICOS

80 150
80 150

430

450

7465
7465

500 992
08 87
98 987

19 580
19 980

21394

21354

346 000

346 000

14631
14 631

327214
317314

10 AT AR D
e Hee T

9900
9900

14
14

Hit]

el

FO0
F00

D)
OO
POV

poC
po&

poo

pon

poo

poo

(oo
poo

poo
P00
poo

000
D00

13. 164, 444475

11211 844
4849727
4 449 671

27 00O
373 055

1103913
1103913

5258202
4326418

931 784

1011000
100 §00.
100 000

15 000
15 000

1040 DO
100 000

30

u7s
870
REO
000
600

P67
P67

638
252

1186

]
000
000

000
000
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Cont. Ord. N° 122/17

300

500

800

004
UNID RESP,

100

250 ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 0l 00

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 00

270 SERVICIO SOCIAL
76 30 001 00

280 OTROS SERVICIOS
280 k] 001 0D

290 SERV CAPACITACION Y ADIEST
290 30 001 00

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
320 TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 a0l Q0

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 00

340 BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMOS

340 30 001 0o

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 001 00
INVERSION FiSICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 001 00

530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 O

540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

340 30 001 0o
TRANSFERENCIAS
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO
846 30 001 00

JUVENTUD Y DEPORTE

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

SERVICIO SOCIAL

OTROS SERVICIOS

SERY CAPACITACION Y ADIEST

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESCS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

OTROS$ BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

SUBS Y ASIST SOCIAL A PERS Y
FAM DEL SECTOR PRIVADO

3 DIRECC, DE JUVENTUD Y DEPORTE
SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
11 30 001 o] SUELDOS
113 30 001 00 GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 001 00 AGUINALDO

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134

APORTE JUBIL EMPLEADOR

140 PERSON ONTRATADO C; ’

}

(%mmbf'n

CONTRATACION DEFERPONAL
TECNICQ
< ) T

440 $00 000
440 900 000

50 (LJO 0oo

St 000 000

150 400 000
150 oo qaoo

150 000 000
150 400 000

6 000 000
& 0p0 000

224 900 000
70 0p0 000
70 0pO 000

21 990 000
21 900 000

34 390 000

34 390 000

98 610 000
58 610 000

696 700 000
50 0ao 000
50 000 000

300 000 000
500 Q00 000

146 700 00Q
146 700 000

20 00p 000
20 000 0DG

20 004 GO0

2 561.79¢ 505

2041 756 505
894 201 490
798 414 760

27 000 009
68 784 730

160 5450173
160 545(173

987 009|842

78 534{599

31
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Cont. Ord. N° 122/17

144 30 001
145 30 0ol
149 30 001
200 SERVICIOS NO PERSONALES
280 OTROS SERVICIOS
280 30 00l

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
3z0 TEXTILES Y YESTUARIOS
320 30 001

130 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 o0

340 BIENES DE CONSUMOQ OFIC E INSUMOS

340 30 001

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 oo1
500 INVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ, EQ Y HERRAM MAY

530 30 001

540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

540 30 001
800 TRANSFERENCIAS
840 TRANSF CORR AL SECTCR PRIVADO
841 30 001
849 30 0ol
005 GESTION DE POLITICAS DE GENERO

UNID. RESF, 15

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

111 30 00l
1ni 30 oal
114 3 0al

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 001

140 PERSONAL CONTRATADO

144 30 001
149 30 051
200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 oot

240 GASTOS P/SERV ,ASEO, MANT A REP
240 30

260 SERVICIOF TECNICOS Y PROFESH

V]
00

oo

Q0

00

00

ao

0a

09
00

00
o]
a0

00

00

U]

00

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

QTROS SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD E INST QUIMICOS Y
MEDICINALES

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

BECAS
OTRAS TRANS CORRIENTES

DIRECCION DE DE POLITICAS DE GENERO

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOCR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

829 871 446
104 000 DOO

274 603 797

30 000 POU
30 000 OO
3% 000 pOO

17 000 pOD
1 000 poo
11 000 pOO

500 D00
500 pao

500 000

500 pOG

5000 P00

5000 POO

540 DO0 P0G
30 000 P00
30 00¢ 000

20 000 900
20 000 000

423 040000
423 040000
383 0400000

40 000000

1.529,039198

1 295 3231169
817 758760
727 854|240

27 000000
62 904(520

119 273)09%
119 273|099

358 291}310
305 222112

53069198

104 510|100
7 985{000
7 985{000

40 00O000
440 000,000

4] 525100

3]

=7
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Cont. Ord. N° 122/17
260 30 201
280 OTROS SERVICTIOS
280 30 on1
300 BIENES DE CONSUMO E INSUIMOS
k13 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
3o 30 001
320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 0 001
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001
340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
340 30 001
500 INVERSION FISICA
£30 ADG DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
330 30 [Hi]]
540 ADQ DE EGQ OFIC Y COMP
540 30 0ol
06 POLICLINICO MUNICIPAL
UNID. RESP. 50

100 SERVICIOS PERSONALES
1o REMUMNERACIONES BASICAS

ill 30 001
13 30 o))
114 10 ool

134 APORTE JUBIL EMPLEADOR

131 30 001
133 30 0ol
134 30 001

140 PERSONAL CONTRATADG

141 30 001
142 30 00
144 30 001
149 30 0al

150 OTROS GASTQS DE PERSONAL

191 30 001
159 30 aoi
200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 225

230 PASAJES Y VIATICOS
230 30

240 STOS P/SERY ASEQ, MANT Y RE

00

W]

00

0o

00

60

0o

00

00

00

00
a0
00

a0

0o
00

03]

L]
00

00

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

QOTROS SERVICIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES ¥ VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO QFIC E
INSUMOS

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

BIRECC. DEL POLICLINICO MUNICIPAL

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACIONES Y GRATIF
APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE FERSONAL
TECNICO

CONTRATACION DE PERSONAL DE
SALUD

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

SUBSIDIQ PARA LA SALUD
OTROS GASTOS DE PERSONAL

SERVICIOS BASICOS

4

525 100

15 poo 000
15 p0g a00

61 205 929
32179275
32179275

10 pOG DOG
10 §00 000

-y

50 000
4 150 000

14476 644

14 976 654

68 400 000
L8 Qo0 000
18 000 000

50 000 000
50 0 000

13.768 6P4.742

W
12 145 6B 742
5276 354 460
4 843 451 040
27 090 000
405 873 420

3909 591 301

99 198 540
1 871 878 105
1038 514 656

3 520 890 901
106 138 396

346 431 391
2988 097 317

7% 60p 797

339 B3B 080
279 226 080
B0 632 000

230 520 000
35 00 000
35 00 000

904 060
Q00 000

100 004 O0G

3B
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Cont, Ord. N° 122/17
240 30 001 1] GASTOS P/SERV ,ASEO, MANT ¥ REP 104 000 000
250 ALQUILERES ¥ DERECHOS 71 100 006
250 30 225 0D ALQUILERES Y DERECHOS 77 100 800
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONMALES 121520 090
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 225 00 PROFESIONALES 121520 000
280 OTROS SERVICIOS 51000 060
250 30 225 00 OTROS SERVICIOS 5(000 000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 112/92]1 000
320 TEXTILES Y VESTUARIOS 18421 000
320 30 225 00 TEXTILES Y VESTUARIOS 18421 000
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 9 6500 000
330 30 225 a0 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 9 500 000
340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS 20 900 000
BIENES DE CONSUMO OFIC E
3149 30 225 00 INSUMOS 20 00O 000
350 PROD E INST QUEM[COS Y MEDICINALES ) 30 ¢00 000
PROD E INST QUIMICOS Y
350 a0 225 a0 MEDICINALES 50 040 000
360 OTROS BIENES DE CONSUMO 15 Q00 apo
350 30 225 (1] OTROS BIENES DE CONSUMO 15 000 000
500 INVERSION FISICA 1220 000 000
510 ADQUISICION DE INMUEBLES 500 000 00O
510 30 007 00 ADQUISICION DE INMUEBLES 500 0p0 000
520 CONSTRUCCIONES 500 0DO 000
520 30 007 ] CONSTRUCCIONES 500 000 000
330 ADQ DE MAQ EQ ¥ HERRAM MAY 200 000 0G0
530 30 807 00 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 200 040 Qo0
540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP 20 00 H0Q
540 30 225 00 ADQ DE EQ OFIC Y COMP 20 ¢do ¢00
300 TRANSFERENCIAS 58 559 000
830 OTRAS TRANSF CORR AL S PUB O PRIV 58530 000
834 30 215 a0 OTRAS TRANSF AL SECTOR PURB 58 559 000
007 NINEZ ¥ ADOLESCENCIA 8.068.917.958
UNID RESP, 73 DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA
100 SERVICIOS PERSONALES 5532 857 958
ilo REMUNERACIONES BASICAS 1897 679 160
1 30 i)} 00 SUELDOS 1724 703 840
113 30 0on1 Qo GASTOS DE REPRESENTACION 27 004 000
114 30 001 00 AGUINALDO 145974 320
134 APORTE JUBIL EN[PLEADORW ﬂ . .5 ! 583 903743
[ o
134 30 [} a0 APORTE JUBIL, EMPLEADOR 583 903(743
5 )
140 RSONAL CO ADD 3051 285/055
. 34
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Cont. Ord. N° 122717

144 30 0ol 00 JORNALES

CONTRAT DE PERS DOCENTE P/
148 30 001 oo CURSOS ESPEC

CONTRAT DE PERS
149 30 o0l 00 ADMINISTRATIVO

200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 Q01 00 SERVICIOS BASICOS

230 PASAJES Y VIATICOS
130 30 001 00 PASAJES Y VIATICOS

2440 GASTOS P/SERY ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

150 ALQUILERES ¥ DERECHOS
250 30 001 00 ALQUILERES Y DERECHOS

260 SERVICIOS TECMNICOS Y PROFESIOMALES .
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 001 00 PROFESIONALES

270 SERVICIO SOCIAL
270 30 ao1 ] SERVICIO SOCIAL

280 OTROS SERVICIOS
280 30 001 00 OTROS SERVICIOS

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 kL] 001 00 PRODUCT(QS ALIMENTICIOS

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 001 () TEXTILES Y VESTUARIOS

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 o1 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

340 BIENES DE CONSUMOQ OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 30 ool 00 INSUMOS

350 FROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES
PROD E INST QUIMICGOS Y
350 30 001 00 MEDICINALES

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

350 30 uot 00  OTROS BIENES DE CONSUMO
500 INVERSION FiSICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 001 00  CONSTRUCCIONES

530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

340 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

540 36 ggm:fg, ‘u(ﬂww BQ. OFIC Y COMP
008 PROMOCION EMPRESARIAL \,“‘ ; ‘ ‘}
UNID. RESP. 86 CEMUPE *

- \
N R’ , f

i %
\\' '—u-1+ ,r” < ™~

--._.‘

Shapricn

2701 330

126 100

223 854

1 259 550

93 550

93 550

24 000
24 000

138 Q00
138 000

138 000
138 000

70 000

7o 000

10 000

138
poo

p17

DOG
0o
oo

000
oon

0ao
000

A[¢l1]
000

000

nnl
000

000

10 000000

786 00O
786 000

1074 000,

800 000

800 Q0D

48 000
48 000

56 000
56 (00

75 000

00G

000
aon
[oli]

000
000

Q00
000

000

75 000{000

73 0DOLO0O

73 000{008

22 000
22 (0D,

202 500,
50000
50 0004

17 500
77 5004

75 000
75 004

1.558.732.

00D
aon

oon
000

00

(00
Q0Q

000
000

0bo
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Cont. Ord. N° 122/17

120

100 SERVICIOS PERSONALES
1o REMUNERACIONES BASICAS
11 30 001 00  SUELDOS
13 0 001 00 GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 00t 00  AGUINALDO

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 001 00 APORTE JUBIL EMPLEADOR

140 PERSONAL CONTRATADO

144 30 001 oD JORNALES
CONTRAT DE PERS
149 30 o 00 ADMINISTRATIVO
200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 001 00 SERVICIOS BASICOS

230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 ool 00 PASAJES Y VIATICOS

240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REF
240 30 001 0a GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

260 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 001 00 PROFESIONALES

280 OTROS SERVICIOS
280 30 [EH) oo OTROS SERVICIOS

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 0ol 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 £ anm 00 INSUMOS

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
350 30 001 00 OTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FISICA
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
549 30 0al 0a ADQ DE EQ OFIC Y COMP

ADMINISTRACION DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMO
L] ADMINISTRACION DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMO
UNID. RESP, 13 DIRECC. GRAL, DE CULTURA Y TURISMO

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
111 0 ant 00 SUELDOS
113 30 00 GASTOS DE REFRESENTACION

091
114 30 ﬁw % AGUINALDO

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTAR[
13 [i} APORTE, JUBIL EMPLEADOR

Wf? : \
Suncisn -
‘ —_

1420 103 099
816 433 BOO
726 p31 200

27 poo 000
62 BO2 600

131 539 303
131 $39 303

472 |29 996
386 360 798

85 369 1958

120k 250 000
29 400 000
29 400 000

& §s0 00D
6 50 000

& 700000
8 700 Q00

38 0p0 G00

58 000 000

17 5040 000
17 500 0G0

38379 000
<434 000
LEXE RV

20 632 500

20 632 500

8312500
83112 500

20 000 H00
20 000 000
20 000 000

35.103.14E.273
7.011 784,983

2288122213
1 115 843 040
994 00§ 960
36 00G 000
85 834 080

150 484 139
150 484 139
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Cont. Ord. N° 122/17

140

PERSONAL CONTRATADO
141 30 001 00
144 30 001 00
145 10 on 00
149 30 001 0f

200 SERYICIOS NO PERSONALES

220

230

250

260

280

TRANSPORTE Y ALMACENAJE

220 30 0ol 0o
PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 00

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 30 001 09
ALQUILERES Y DERECHQS
250 kit oo1 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 ool 00

OTROS SERVICIOS
280 30 001 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

330

340

350

390

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 00

BIENES DE CONSUMQ OFIC E INSUMOS

340 30 001 06

PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 El] 001 oo

OTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 ool 00

500 INVERSION FISICA

530

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 0 o0l oo

800 TRANSFERENCIAS

540

TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

842 30 001 00
845 30 001 00

002 CENTRQ PARAGUAYOQ JAPONES
64 DIRECC. DEL CENTRO PARAGUAYO JAPONES

UNID. RESP.

1060 SERVICIOS PERSONALES

Mo

REMUNERACIONES BASICAS
11 30
13 30 0%&1
114 30

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

TRANSPORTE Y ALMACENAJE

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

ALQUILERES Y DERECHOQS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS§ SERVICIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DE MAGQ EQ Y HERRAM MAY

APORTES ENT EDUC E INST S/FINES
DEL

OTRAS TRANS CORRIENTES

LDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

10211795 034

268450 000
335395 034
257 g00 000

160 550 000

166 B00 000
SO0 000
pO0 000

ST S

FO0 000
K00 Q00

[ o

-4

00 000
00 000

~

128 Q00 000
128 000 000

11 (00 000

11 G0o 000

135 900 000
5 900 000

46 762 110
6 950 000
6 950 000

20 3§2 770

2032 170

15 500 000

15 300 DGO

4000 000
4 000 006

20 000 000
20 000 000
20 000 000

4 500 000 000
4 500 00D 000

3 500 000 000
1000 00D 000

6.714.700.772

5754 62¢ 073
1719024 840
1 559791 160
27 004 000
132 233 080
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Cont. Ord, N° 122/17

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

131 30 o
133 30 001
134 30 001

140 PERSONAL CONTRATADO

141 kL] 223
144 30 223
143 30 223
149 30 223

190 OTROS GASTOS DE PERSONAL

00 SUBSIDIO FAMILIAR
00 BONIFICACIONES Y GRATIF
4] APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
00 TECNICO

00 JORNALES

CONTRAT DE PERS DOCENTE P/
00 CURSO0S ESPEC

CONTRAT DEPERS
00 ADMINISTRATIVO

00 SUBSIDIO PARA LA SALUD
o OTROS GASTOS DE PERSONAL

00 SERVICIOS BASICOS

00 PASAJES Y VIATICOS

0 GASTOS PISERV ,ASEQ, MANT Y REP

oo ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
00  PROFESIONALES

00 OTROS SERVICIOS

oo SERV CAPACITACION Y ADIEST

191 30 223
199 30 223
200 SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 223
230 PASAJES Y VIATICOS
230 0 k|
240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 223
250 ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 223
260 SERVICIOS TECNICCOS Y PROFESIONALES
260 30 pu|
280 OTROS SERVICIOS
280 30 223
290 SERY CAPACITACION Y ADIEST
290 30 21
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

390 OTROS BIENES DE CONSUMO )
390 30 2@%”“& OMM]ENES DE COWSUM
500 INVERSION EEICA ”7

310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
3l 30 223

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 223

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 223

00 PRODUCTOS ALIMENTICIOS

] TEXTILES ¥ VESTUARIOS

00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 39 223

BIENES DE CONSUMO OFICE
00 INSUMOS

350 PROD EINST QUIMICOS ¥ MEDICINALES

350 i 223

PROD E INST QUIMICOS Y
oo MEDICINALES

—

.524{.: resl

79945 720

56[988 128
373|621 237
349(336 355

I0B4911 919

119]117 869
747]194 742

1 335066 032

883533 276

170 743 594
86 094 708
84 H48 880

388 P76 699
2 100 GO0
2100 000

15 476 (5%
15 476 699

250 100 000
230 g00 GO0

L

10 000 000
10 Q00 GO0

65 400 000

63 200 000

25 000 000
25 000 000

20 0pO 00G
20 000 000

276 900 000
13 5p& 000
13 500 000

23 490 000
23 400 000

80 00 D00
§0 000 000

80 040G 000

80 040 000

50 000 000

30 000 000

30 000 000
30 00f 000

180 000 000

38
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Cont, Ord. N° 122/17

530

540

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 223 00

ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 223 00

800 TRANSFERENCIAS

840

TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

41 30 223 i)
842 30 223 00
545 30 223 00
845 30 223 00

900 OTROS GASTOS

910

920

PAGO DE IMP , TASAS, GASTOS JUD
910 30 223 o0

DEVOL DEIMP Y OTROS ING NO TRIBUT

920 30 223 00

a3 TEATRO MUNICIPAL
68 DIRECC. DEL TEATRO MUNICIPAL

UNID. RESP.

100 SERVICIOS PERSONALES

110

REMUNERACIONES BASICAS

m 30 0al 00

113 30 0ol 00

114 30 L) 0a
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 001 00
140 PERSONAL CONTRATADO

141 30 a0l 00

144 30 ool 00

148 30 ool 00

149 30 ool 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230 PASAJES Y VIATICOS

230 0 oot 00
240 GASTOS P/SERY ,ASEQ, MANT Y REP

240 L ant an
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 el 00
280 OTROS SERVICIOS

280 Eli] 01 o0

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

320

330

TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 001 00
PREIUC BAPEL, CARTON Edg@égbk/wa/
31 30 ol 5

1‘?-\”:»
RN

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

BECAS
APORTES ENT EDUC E INST S/FINES
DEL

INDEMNIZACIONES
OTRAS TRANS CORRIENTES

PAGQ DE IMP  TASAS, GASTOS JUD

DEVOL DEIMP Y OTROS ING NO
TRIBUT

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

JORMALES

CONTRAT DE PERS DOCENTE P/
CURSOS ESPEC

CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTONE [

RESOS

100 00()
100 000

80 Q0
£0 Q0
88 90

88 901
15 00!

13 90
40000
20 O

26 00
21 000
21 00(

300

5000

8138819

6 843 983
3 685 883
3379048
27 000
283 837

470 523
470 523

1683 5733

747 634
870 739

782 503 3

282 709

172 98
1 98¢
1 984

160 004
160 0G4

6 004

6 {01

5004
5 004

221854
82 50
82 300

12 930
12 930

000
aoa

Q00

0go
00
000

000
000
000

{00
000
Q00

ooa

000

599

ong
000
000
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Cont. Ord. N° 122/17
340 BIENES DE CONSUMQ OFIC E INSUMOS 76 6p8 500
BIENES DE CONSUMO OFICE
340 30 aol 00 INSUMOS 76 608 500
350 PROD E INST QUleCOS ¥ MEDICINALES 37 3)6 000
PROD EINST QUIMICOS Y
350 30 001 a0 MEDICINALES 37 3]6 000
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 12 500 000
390 30 0ai 00 OTROS BIENES DE CONSUMO 12 500 000
500 INVERSION FISICA 1 000 000 000
520 CONSTRUCCIONES 400 000 000
520 k2 00t a0 CONSTRUCCIONES 400 040 DGO
330 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 500 OqO 000
530 30 901 00 ADQ DEMAQ EQ ¥ HERRAM MAY 500 O&U 000
540 ADQ DE EQ QFIC ¥ COMP 100 000 000
540 0 001 00 ADQ DE EQ OFIC ¥ COMP 100 D00 000
o4 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE 6.089.223.531
UNID. RESP. 76 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE
100 SERVICIOS PERSONALES 5 657 087 031
110 REMUNERACIONES BASICAS 3725210320
401 30 001 00 SUELDOS 3411 635 680
113 30 anl 00 GASTOS DE REPRESENTACION 27 0G0 000
114 30 aol a0 AGUINALDO 286 5534 640
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 385916 256
134 30 001 00 APORTE JUBIL EMPLEADOR 385916 256
140 PERSONAL CONTRATADO 1 545 96p 435
C'DNTRATACIC)N DE PERSONAL
141 30 Qo1 00 TECNICO 26 534 559
144 kD] ont a0 JORNALES 293 817 654
CONTRAT DE PERS DOCENTE P/
148 30 001 a0 CURSOS ESPEC 332072 943
CONTRAT DE PERS
149 30 001 o0 ADMINISTRATIVO 393 535 259
200 SERVICIOS NO PERSONALES 264 245 000
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 1 00D 000
220 30 aol 00 TRANSPORTE ¥ ALMACENAJE 1 000 000
230 PASAJES Y VIATICOS 3 000 000
230 3¢ 001 00 PASAJES Y VIATICOS 3009 U0
24} GASTOS P/SERV , ASEC, MANT Y REP 32 000 Q00
240 30 001 Q0 GASTOS P/SERV .ASEQ, MANT Y REP 32 00¢ Q0D
250 ALQUILERES ¥ DERECHOS 184 000 000
250 30 o001 oD ALQUILERES Y DERECHOS 184 600 000
1,
260 SERVICIOS TECNICQS Y PROFESIONALES i 24 245 000
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 001 % 00 JﬁROF%@OEALES 24 24% 000
280 OTROS VICHCS 20 004 o0
80 30 a1 20 004 000
LN
4 /
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Cont. Ord. N° 122/17

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

330

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 00

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 001 00
350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 001 00
390 OTROS BIENES DE CONSUMO

350 30 001 00

500 INVERSION FISICA

530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30 091 i)
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

540 30 001 [

800 TRANSFERENCIAS

830

QOTRAS TRANSF CORR AL S PUB O PRIV
B34 30 an 00

oS CENTRO CULTURAL DE LA CIUDAD
82 DIRECC. DEL CENTRO CULTURAL DE LA CIUDAD

TNID, RESP,

100} SERVICIOS PERSONALES

110

130

140

REMUNERACIONES BASICAS

L 30 001 00
113 30 001 a0
114 30 a0l 00

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 001 00
PERSONAL CONTRATADO

144 30 0601 00

149 30 001 00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFICE
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS ¥
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DE MAQ EQ) Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

OTRAS TRANSF AL SECTOR PUB

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 0o
240 GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT, Y REP
240 30 001 0o
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 ED) Q01 00
280 OTROS SERVICIOS
280 30 00t o
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS Cﬁm/”’ W
320 TE ¥ VESTUARIOS

TEXTILES Y VESTUARJOS

47 186 500
4 609 Hi0
4 609 DO0

18 0OC PO

18 000 p0O

11 000 900

11 000 900

13 577 500
13 577 500

90 705 EGO
70 705 940
70 705 100

20000 900
20000 D00

30 000 000
30 000 D00
30 000 pOO

3 337.411.p07

3512837 poY
1474157 20
1333 760 B8o
27 000 P0G
113 396 40

236 289 Bd|
239289341

799 390 D46
695 390 46
104 000 po0
177 000 p0g
1000 p00
1000 P00

150 000 00
150 000 PO

15 000 pOO

15 DO 0O

L1 000 P00
11 Qoo 0o

297 574500
31 2000000
31 200000

41
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Cont, Ord. N° 122/17

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESQS

330 k] anl 00 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

340 BIENES DE CONSUMOQ OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E

340 30 oo 00 INSUMOS

350 PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES
PROD EINST QUIMICOS Y

350 30 001 0o MEDICINALES

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 001 0o OTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 001 00  CONSTRUCCIONES
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 00t 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
$40 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 001 00  ADQ DEEQ OFIC Y COMP
590 OTROS GASTOS DE INV Y REP MAYOQRES
OTROS GASTOS DE INV Y REP
590 30 091 00  MAYCRES
006 ACCION CULTURAL Y TURISMO
UNID. RESP, 92 DIRECC. DE ACCION CULTURAL Y TURISMO
100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
m 0 001 00  SUELDOS
113 30 ot 00  GASTOS DE REPRESENTACION
114 30 00] 90 AGUINALDO

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 0g1 00 APORTE JUBIL EMPLEADOR

140 PERSONAL CONTRATADO
CONTRATACION DE PERSONAL

141 0 001 00 TECNICO
144 30 001 1] JORNALES
CONTRAT DE PERS
149 30 a0l 00 ADMINISTRATIVO
200 SERVICIOS NO PERSONALES

230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 oot 00 PASAJES ¥ VIATICOS
240 GASTOS P/SERV ,ASEC, MANT Y REP

240 30 L] 00 GASTOS P/SERV ,ASEO, MANT Y REP

260 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES )
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 ool 00 PROFESIONALES

Gil/ﬁflﬁ J{W

-
.%mm

280 OT] ERVICIOS

100]000 000
LOG{00G 000

50000 000

50000 000

47 729 000

47 729 000

68 B43 000
68 £345 000

350 900 00D
150 D0D 000
150 DGO DO

100 400 000
by
100 900 000

50 00 000
50400 000

5¢ 006G 000

50 000 400

3.701 205 381

3503 257 981
1 557 138 830
1410 358 920
27 0p0 600
119799 910

25% 743 32
259743 392

1 686 345 75%

796 037 970
179 533992

110 803 797

26 548 400
104p 400
1 048 400

500D 000
5 00D 000

7 000 000

7 009 00D

13 501 000
13 304 000
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Cont. Ord. N° 122/17

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 101388 000
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 5000 000
310 30 anl 00 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 51000 000
320 TEXTILES Y VESTUARIOS 87760 000
320 30 001 00  TEXTILES ¥ VESTUARIOS 87760 000
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 506 000
330 30 001 00  PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS 506 000
340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS 5191 500
BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 30 001 00 INSUMOS 5l101 s00
350 PROD EINST QUIMICOS ¥ MEDICINALES 3020 500
PROD E INST QUIMICOS Y
350 30 a0l 00  MEDICINALES 3020 500
500 INVERSION FISICA 70 DOU 00D
530 ADQ. DE MAQ. EG. Y HERRAM, MAY. 55 Dlgo 99}({)
T
530 3 [ 00 ADQ. DE MAQ. EQ. Y HERRAM. MAY. SsTo0000,
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP 15 poo gy
540 30 001 00  ADOQ DEEQ QFIC Y COMP 15 P00 000
130 ADMINISTRACION DE LA POLICIA MUNICIPAL $4.597.772.189
001 ADMINISTRACION DE LA POLICIA MUNICIPAL 1,637.389.903
UNID, RESP. 87 DIRECC. GRAL. DE LA POLICIA MUNICIPAL
100 SERVICIOS PERSONALES 503 289 903
110 REMUNERACIONES BASICAS 187 003 960
111 30 001 00 SUELDOS 136 $19 040
113 0 001 00  GASTOS DE REPRESENTACION 36 000 000
114 30 001 00  AGUINALDO 14 384 920
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 22 132 341
134 30 001 00  APORTE JUBIL EMPLEADOR 22132 371
140 PERSONAL CONTRATADO 293 §53 572
144 30 001 00  JORNALES 59 453 572
CONTRAT DE PERS
145 30 001 80  ADMINISTRATIVO 234 ¢00 000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 133 000 000
230 PASAJES Y VIATICOS 4 000 060
230 30 001 00  PASAIES Y VIATICOS 4 000 000G
240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP 35 00D 00D
240 30 001 00  GASTOS P/SERV .ASEQ, MANT Y REP 5 0DG 00D
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 54 000 000
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 001 00 PROFESIONALES 54 0B0 000
280 OTROS SERVICIOS 40 0D0 000
280 30 001 00  QTROS SERVICIOS 40 PO 00O
100 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 581 000 000
320 TEXTILES Y VESTUARIOS L. SO0 000 00D
(Y
320 30 1 00 ES Y VESTU 500 000 00D

o

&fg
330 PRODUC P ~CARTON E IMPRES 5}4‘1 § 15 000 000
. + N
vy 43
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Cont. Ord, N° 122/17

330 30 001 00

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
340 30 001 00
350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES
350 0 00l 00
500 INVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 01 ao
550 ADQ DEEQ MILITAR Y DE SEGURIDAD

550 30 aal 00

002 TRANSITO ¥ TRANSPORTE

UNID. RESP. 40 DIRECC. DE TRANSITO
100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
11 30 001 00
113 30 00l 00
114 30 001 00

130

14

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 001 00
PERSONAL CONTRATADO

141 30 001 60

142 30 001 00

144 30 001 00

145 30 V4] 0o

149 30 001 0¢

200 SERVICIOS NO PERSONALES

240

260

GASTOS F/SERV ,ASEC, MANT Y REP
240 30 001 oo

SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES

260 30 001 on

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

320

330

340

350

TEXTILES ¥ VESTUARIOS
320 30 ool 00

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 ool 00

BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 00l 00

PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30

05 BIENES DE CONSUMO
0 30

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ MILITAR ¥ DE
SEGURIDAD

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

CONTRATACION DE PERSONAL DE
SALUD

JORNALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

GASTQS P/SERY ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO QFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS ¥

(y()l L/’//ﬂﬂ o 1ICINALES
Gjarm!'a lwucﬁgj

OTROS BIENES DE CONS

15 000

46 000

46 000

20 000

20000

420 000
360 000
300 HO0

120 000

124 000

10 517 930,

4 825413
2 700 966
15} 584
27 000
212382

43029
43029

1 634 154
26 534

85 800
1169 562
193 050

159 207

1570000
70 000
70000

1500 000

1500 000

1682517
42 885
42885

24 632
24 632

350 000

350 000

65 000

65 000

1 200 000
1 200 000

44

100

00

D00

LU

OO
OO
pO0

poC

poG

B20

20
pLOD
R40

17,33

poo
p70

fd5
Bd5

A6s
p99

oo
72
P00

f94

\

00d
D00
000

poo

£0o

poo
po0
poo

00
500

ooo

00D

oo

ooo

oo
oo
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Cont. Ord. N° 122/17

500 INVERSION FISICA

530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP

540 30

800 TRANSFERENCIAS

840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

849 30

003 SEGURIDAD
UNID. RESP 79

100 SERVICIOS PERSONALES

1o REMUNERACIONES BASICAS

i 30
13 30
114 30

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30

140 PERSONAL CONTRATADO

144 30
149 0
200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 £l

280 OTROS SERVICIOS
280 30

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
330 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30

330 PRODUC PAPEL, CARTGN E IMPRESOS

330 30

340 BIENES DE CONSUMO COFIC E INSUMOS

340 30

500 INVERSION FISICA

330 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

530 EL]

550 ADQ DE EQ MILITAR Y DE SEGURIDAD

550 30

004 POLICIA MUNICI E TRANSITO

UNID. RESP.

DIRECC. DE SEGURIDAD

DIRECC. DE POLICI

0o ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

00 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

(1) OTRAS TRANS CORRIENTES

00 SUELDOS
] GASTOS DE REPRESENTACION
00 AGUINALDO

0o APORTE JUBIL EMPLEADOR

U] JORNALES
CONTRAT DE PERS
00 ADMINISTRATIVO

00 PASAJES Y VIATICOS

SERVICIOS TECNICOS Y
oD PROFESIONALES

00 OTROS SERVICICS

00 TEXTILES Y VESTUARIOS

00 PRODUC PAPEL, CARTGN E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
00 INSUMOS

00 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADGQ DEEQ MILITAR Y DE

F/i

W ﬂ‘{: me

Shuncién

6403000 00O
600,000 000
600000 000

40000 000
40000 000

1 8060 P00 000
1 8OO R0O 500
1 800 po0 000

14,480,571 199

13112811 199
3739 743 150
3 425 970 600

27 00 000
187 672 550

1503 919 080
1503 919 080

!

T 8A% 148 960
T 625432 457

243 716 512

378 300 000
6 300 000
6 300 000

300 400 000

300 000 000

72 000 000
72 000 000

539 4p0 000
399 360 000
399 360 GO0

80 0PO 000
80 000 000

60 100 000
60 100 000

450 0(|ICI 000
300 090 000

300 006 000

150 040 000

150 000 000

25,168,524 354
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Cont, Ord. N° 122/17

100 SERVICIOS PERSONALES

110 REMUNERACIONES BASICAS
111 30 001
113 EL 0a1
114 30 001

120 REMUNERACIONES TEMPORALES
123 30 001
125 30 ool

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 I 001

140 PERSONAL CONTRATADOC
144 30 001
149 30 001

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 001

240 GASTOS P/SERV , ASEO, MANT Y REP
240 30 ool

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 0 001

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 001

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 gt

340 BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMOS
340 LY 001

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES
350 30 001

390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 ool

500 INVERSION FISICA

520 CONSTRUCCIONES
520 30 001

530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 aot

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 001

005 INSTRUCCION
UNID, RESP 88 DIRECCION DE INSTRUG

00

00

a0
00

an

0D

0¢

00

Qa0

00

00

00

00

0

00

00

00

St M

SUELDOS
GASTQOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

REMUNERACION EXTRAORD
REMLINERACION ADICIONAL

APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEQO, MANT Y REP

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL. CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

CONSTRUCCIONES

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DEEQ OFIC Y COMP

- s

19672721 154
14 049 D83 880
1294] B85 120
17 100 000

1 080 698 760

3 109 B63 759
1 652 p36 683
1 417 g27 076

1394 B16 543
1394 B16 943

1118 956 572
661 020 002

457 936 570

183 00 Q00
33 g0 000
33 000 00D

150 009 000
158 006G 000

i
2 912 303 200
800 $00 000
800 900 000

1500 IOG 000
1 500 400 000

40 100 aao
40 400 000

66 363 200

66 363 100

6440 000

6 4140 000

500 (o0 000
500 006 000

2400 400 000
300 000 000
300 00 000

600 000G 00D
600 OB0 000

1 500 0p0 000
1 500 Gp0 Q00

661.854.883




Cont. Ord, N° 122/17

100

200

300

500

606

UNID, RESP.

100

SERVICIOS PERSONALES
Ho REMUNERACIONES BASICAS

48] 30 001 00
113 0 001 oo
114 30 001 00

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 001 0d

140 PERSONAL CONTRATADO

144 30 001 00
SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAIES ¥ VIATICOS
230 a0 aol 00

240 GASTOS F/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 i)} 00

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 o 00

280 OTROS SERVICIOS
280 30 oo1 00

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
320 TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 0 00

330 FRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 001 00

340 BIENES DE CONSUMO QFIC E INSUMOS

340 30 001 00
INVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 ool 00

340 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 CH] oo

VIGILANCIA MUNICIPAL

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APQORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERY ,ASEQ, MANT Y REP

SERYICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMFRESQS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
[NSUMOS

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

95 DIRECCION DE LA POLICIA MUNICIPAL
SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS
11 30 a0l 00 SUELDOS
113 30 0l 00 GASTOS DE REPRESENTACION

14 30 oatr 00

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 0ol 00

AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

140 PERSONAL CONTRATADO a%m W

74 30 00 JORNALES
.,;@ CONTRAT DE PERS
) 30 ogies | ADMINISTRATIVO
/ &

394 342 283
258 832 6N0
211922 400
271000 660
191910 200

36{302 289
36/302 289

29207 393
991207 394

60 500 H00
P00 000

fad
poG 000

WA

25 $00 000
25 000 000

20 500 000

20 360 000

10 Goo 000
10 000 000

134 402 600
96 300 000
96 3p0 900

9 482 500
9 492 500

254610 100

23 610 100

72610000
42 610 000
42 610 000

39 00p 000
30 00p 0o0

2 131.600.930

1 561 943430
874 763 760
780 474 240

27 000 000
67 289 520

155 052(855
155 052{855

532 1251815
505 591216

26 534599

4"[
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Cont. Ord, N° 122/17

200 SERVICIOS NO PERSONALES

230

240

260

28&0

PASAJES Y VIATICOS
230 kY oot 00

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 00

OTROS SERVICIOS
280 30 001 00

300 BIENES DE CONSUMOQ E INSUMOS

320 TEXTILES ¥ VESTUARIOS

320 30 001 00
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESQS

130 30 001 00
340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 on1 00
350 PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 001 00
390 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 ool a0

500 INVERSION FISICA

530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30 001 00
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP

J40 0 an1 0o

140 GESTION Y REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRE
L | GESTION Y REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRE
80 DIRECC. GRAL. REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRE

UNID. RESP,

100 SERVICIOS PERSONALES

110

130

140

200 SERVICIOS NO PERSONALES

240

REMUNERACIONES BASICAS
111 30 0ol 00
113 30 001 00
114 30 001 00

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

134 30 001 00
PERSONAL CONTRATADO

144 30 001 0a

149 30 ool 00

G 5 P/SERV ,ASEQ), MANT
40 00

FASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS ¥
PROFESIONALES

OTRO3 SERVICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFICE
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ CFIC Y COMP

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

NT Y

52 852 000
7451 400
7451 400

4 3P0 D00
4 090 §00

26 400 600

26 400 600

15 000 600
15 00 000

245 406 500
149 995 000
149 595 000

6 541 000
6 54t 000

27 000 300

27 000 500

1 500 GO0

1 500 000

60 35p 00D
50 35D 000

271 400 000
200 00D 000
200 00p GO0

71 40 009
71 400 000

16.000.04( 959
16,000 04} 959

Faby

3632 65] 959
1194 807 640
1075 899 360
27 000 000
91 902 280

266 277 818
166 277 818

2171 564 501
1041 890 135

1129674 366

191 OBQ DGO
25 0001600
25 000000

48
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Cont. Ord. N° 122/17

250 ALQUILERES Y DERECHOS

250 30 001 00
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 10 ool 00
280 OTROS SERVICIOS

280 30 oot 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

320 TEXTILES Y VESTUARIOS

320 30 anl oa
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

330 30 ool 00
350 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 o0l 00

500 INVERSION FISICA

530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 ool 00
540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 a0l 0a
800 TRANSFERENCIAS
830 OTRAS TRANSF CORR. AL § PUB O PRIV

83 0 001 0o

150 ABASTECIMIENTO DE LA CIUDAD
001 ABASTECIMIENTO DE LA CIUDAD
63 DIRECC. DE ABASTECIMIENTO DE LA MUNIC, DE ASUNCION

UNID, RESP

100 SERVICIOS PERSONALES

110

130

td0

190

200 SERVICIOS NO PERSONALES
SERYICIOS BASICOS

REMUNERACIONES BASICAS
11 30 222 00
113 30 222 0a
114 30 212 0o

ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

131 30 222 a0

133 0 212 00

134 30 222 00
PERSONAL CONTRATADOC

144 30 222 00

149 ki 222 0o

OTROS GASTOS DE PERSONAL

191 kLY n2 00
199 k] 222 00

30

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
FROFESIONALES

OTROS SERVICIOS

TEXTILES ¥ VESTUARIOS

FRODUC FAPEL, CARTON E IMPRESOS

OTROS BIENES DE CONSUMQ

ADQ DE MAQ, EQ Y HERRAM MAY

AD} DE EQ OFIC Y COMP

APORTES A ENT C/FINES 50C O
EMERG NAC

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACIONES Y GRATIF
APORTE JUBIL EMPLEADOR

JORNALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

SUBSIDIO PARA LA SALUD
OTROS GASTOS DE PERSONAL

k=]

I G0 QOO0
080 000

v

(=2}

000 000

o

00¢ 000

15 000 000
13000 000

94 250 000
53 250 000
53 250 000

30,000 000
30,000 000
v
13000 000
131000 000

50,060 000
38000 000
38 pov oop

42 P60 000
42 P60 000

12 000 P00 000
12 000 900 000

12 000 §G0 000

11 911.563 289
11.911.563.289

9464 140 386
3005 743 780
2747 532 720
27 000 000
231 211 060

2025 709 507
100 189 050
1205 076 892
720 443 ses

4 181 439 639
3628626924

352 812 715

251 247 460
151 247 460
100 000 600

1041110 2{)|3
406 320 000
406 320 000
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240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

240 30 222 00
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 30 222 o0

ki BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
3t PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 30 222 00

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 222 00

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 222 00

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 132 00

350 PROD EINST QUIMICOS ¥ MEDICINALES

350 30 223 00

160 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
360 30 2n 00

350 QOTROS BIENES DE CONSUMO
390 30 222 00

BOO TRANSFERENCIAS
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO
845 £l 222 00

900 OTROS GASTOS
210 PAGO DE IMP  TASAS, GASTOS JUD

210 0 222 00
MERCADOS MUNICIFALES
o0l MERCADOS MUNICIPALES
UNID. RESP, 31 DIRECC DEL MERCADG 4

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

111 30 001 00
K] 30 001 00
114 30 01 0o

130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
134 30 opl oo
133 30 001 00

140 PERSONAL CONTRATADD
144 30 001 00

149 30

200 SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS BASICOS

GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD E INST QUIMICOS Y
MEDICINALES

COMBUSTIELES Y LUBRICANTES

OTROS BIENES DE CONSUMO

INDEMNIZACIONES

PAGGO DE [MP . TASAS, GASTOS JUD

SUELDOS
(QASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

APORTE JUBIL EMPLEADOR
BONIFIC POR VENTAS

JORNALES
CONTRAT DE PERS

150,000 000
150000 000

484 192 203

484 192 203

1104 830 760
16 117 500
I6Jt7 500

185 300 000
285 500 000

35 885 600
35 §85 600

180 400 000

150 GO0 000

27 304 000

27 3p4 000

395 5p0 000
355 5p0 000

164 593 600
164 593 60O

300 0¢0 o0
300 000 000
300 0Qu 00O

1 380 000
1 332 0nd
1380 000
7 346.7710.972
7.346.711.972

6206 865 772
2231819360
2033 132640
27 00 l)‘{)()
171 677 720

818 069 045
629 487 149
188 581 900

3156 9841363
2798 111|368

358 872|995

527 915|500
15 840000
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230

50

ity

210 30 aol 00

PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 00

GASTOS P/SERY , ASEOQ, MANT Y REP
240 30 001 o0

ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 001 00

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

260 30 001 00

OTROS SERVICIOS
280 30 ool 00

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310

320

330

340

350

350

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 LY on on

TEXTILES ¥ VESTUARIOS
20 30 001 0%

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 Qo1 00

BIENES DE CONSUMO OFIC E [INSUMOS

340 30 a0l oa

PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 0 on 00
QTROS BIENES DE CONSUMO
350 30 o 00

500 INVERSION FISICA

530

340

ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00

ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 10 001 00

170 SERY. DE CALIDAD EN RECOLECC, ¥ LIMPIEZA DE LA CIUDAD
(U] SERYV. DE CALIDAD EN RECOLECC, Y LIMPIEZA DE LA CIUDAD

UNID. RESP. kli} DIRECC. DE SERV. URBANOS
100 SERVICIQOS PERSONALES
10 REMUNERACIONES BASICAS
11 30 o 00
13 30 001 oo
114 30 001 00
130

4 30 001

SERVICIOS BASICOS

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP

ALQUILERES Y DERECHOS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

OTROS SERVICTOS

PROBDUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES ¥ VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY

ADQ DE EQ OFIC Y COMP

SUELDOS
GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO

ASIGNACIONES COMPLEMENTAR fa, .
3 30 0 ' ACIONES ¥ GR

RTE JUBIL EMPLERDOR

—

158

i4
34

67
57

127
127 §

300 ¢

300 ll

13 4
133

3049
209

209

109 ¥
109 7

199
45 9

65 1

63 1|

201

40 000

54 500
54 500

() 0600

00 000

00 000
00 000

00 000

00 000

21 000
21 000

01 7040

70 000

70 000

12 000
12 00U

60 000
60 000

52 000

32 000

68 700

20 168 700

350
EXRL

3
300

129 000
29 000

0 000
0 000

300 Dr)o 0o

11
11

164,572 0
164.572 0

98 872 b
PRULRY
84338

270
70540

124415
36000
8 841 5

0 000
0 GO0

8,553
8 553

18 553
(5 840
B6 160
0 300
H9 650

b1 629
0 000
2 629
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Cont. Ord, N° 122/17

140 PERSONAL CONTRATADO

CONTRATACION DE PERSONAL
141 30 001 00 TECNICO
f44 30 a0l 00 JORNALES
CONTRAT DE PERS
149 30 Qo1 a0 ADMINISTRATIVO
200 SERVICIOS NO PERSONALES
240 GASTOS P/SERY , ASEQ, MANT Y REP
240 30 001 00 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
250 ALQUILERES Y DERECHOS
250 30 oal 00 ALQUILERES Y DERECHOS
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
SERVICIOS TECNICOS Y
260 EL 0ol 00 PROFESIONALES

280 QOTROS SERVICIOS
280 30 L)) 00 QTROS SERVICIQS

300 BIENES DE CONSUMOQ E INSUMOS
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 kLY 001 00 FRODUCTOS ALIMENTICIOS

320 TEXTILES Y YESTUARIOS
320 30 a0l 00 TEXTILES Y VESTUARIOS

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E
340 30 001 oo INSUMOS

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES R
PRCD EINST QUIMICOS Y
350 30 Ll 00 MEDICINALES

360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
360 30 oot oo COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

350 OTRQOS BIENES DE CONSUMO
390 30 001 00 OTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FISICA
530 ADQ DE MAQ EQ Y HERRAM MAY
530 30 001 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 001 00 ADQ DEEQ OFIC Y COMP

800 TRANSFERENCIAS

840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO
APQRTES ENT EDUC E INST S/FINES
842 30 001 00 DEL

180 ADM. DE LA TERMINAL DE OMNIBUS DE ASUNCION
001 ADM. DE LA TERMINAL DE OMNIBUS DE ASUNCION
UNID RESP 62 ADM. DE LA TERMINAL DE OMNIBUS DE ASUNCION

100 SERVICIOS PERSONALES
110 REMUNERACIONES BASICAS

111 kL) ﬁmﬁJﬁ% DOS

113 30 221 00 GASTOS DE REPRESENTA

77 264|580 084

53(069 198
T5 513{296 550

I 658214 33

44 260,000 000
2 460,000 000
2 460)000 000

7000000 000
7 000 000 000

500 POO 0D

300 poo 020

35 Q00 pao 000
33 000 pO0 Q00

18 840 p0O 00
1 760 po0 DOG
1700 900 000

aig
2 500 000 000

2500 g00 000

2500 0O 000

2 500 QU0 000

300 900 000

300 GO0 000

11 000 000G 000
1 000 400 000

840 goo ogy
840 Q00 000

154G 000 000
1 500 400 000
1 300 900 000

40 000 000
40 000 000

360 iﬂ 000
360 0p0 000
360 000 000

35 075,7R7.884
35.075.787.884

14 918 146 764
2799 742270
2557377480

27 000 000
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Cont. Ord. N° 122/17

200

300

114 30 221 00
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS
131 30 221 00
133 10 21 00
134 0 221 o0
140 PERSONAL CONTRATADO
141 30 221 00
142 30 221 00
144 30 221 00
145 30 221 00
149 30 221 00
190 OTROS GASTOS DE PERSONAL
191 10 221 0
199 £ 221 00
SERVICIOS NO PERSONALES
210 SERVICIOS BASICOS
210 30 221 00
30 PASAJES Y VIATICOS
230 30 22 00
240 GASTOS P/SERV , ASEO, MANT Y REP
240 30 221 00
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 30 22} 00
270 SERVICIO SCGCIAL
270 30 a1 00
280 OTROS SERVICIOS
280 30 221 00
BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
310 30 21 o0

320 TEXTILES Y VESTUARIOS
320 30 121 ]

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 30 221 [40]

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 221 00

350 PROD E INST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 221 0o

360 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTE

AGUINALDO

SUBSIDIC FAMILIAR
BONIFICACIONES Y GRATIF
APORTE JUBIL EMPLEADOR

CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO

CONTRATACION DE PERSONAL DE
SALUD

JORMALES

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRAT DE PERS
ADMINISTRATIVO

SUBSIDIO PARA LA SALUD
OTROS GASTOS DE PERSONAL

SERVICIOS BASICOS

PASATES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

SERVICIO 50C1AL

OTROS SERVICIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

TEXTILES Y VESTUARIOS

FRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

215 364 150

2 399 687 499

67 142 237
1365243 (83
1167302379

9178 411251
161 468 320

70 999 3469
4 280 394 483
117 000 o0

4 348 549019

340 305 504
130 305 504
210 000 pOO

6119536p14
1 146 000 pOD
1 146 000 P00

30 Q0o pao
30 000 000

4 000 000 PO
4 000 000 pR0

309 DOG 0O

304 000 P00

10 000000
10000000

624 536/614
624 5361614

924 242(070
300 00D(000
300 goo{o00

118 140|000
118 140{000

52 3501000
92 350,000

139 752,070
ol

139 752,070

44 600 000

44 000 000

13¢ 009 00D
130 000 000
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Cont, Ord. N° 122/17
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 160 £00 000
390 30 221 00 OTROS BIENES DE CONSUMO 100 §00 000
500 INVERSION Fisica 12 820 900 000
520 CONSTRUCCIONES 12 000 400 000
520 30 221 90  CONSTRUCCIONES 12 000 000 000
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 270 jw 000
530 30 221 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 279 000 000
540 ADQ DE EQ OFIC ¥ COMP 400 400 000
540 30 21 00 ADQ DEEQ OFIC Y COMP 400 400 000
570 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES 150 goo i
570 30 e 00 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES 150 GO0 000
800 TRANSFERENCIAS 293 863 436
830 OTRAS TRANSF CORR AL S PUB O PRIV 21600 000
OTRAS TRAN CORR ALS PUB O
839 30 21 00 PRIV,V 21 600 000
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO 272262 436
APORTES ENT EDUC E INST S/FINES
842 30 221 00 DEL 16 000 000
845 30 221 00  INDEMNIZACIONES 256 262 436
19  CONSERY.Y MEJORAMIENTO DE OBRAS VIALES 32.329.068.165
001 CONSERY. Y MEJORAMIENTO DE OBRAS VIALES 32.329 068,165
UNID. RESF. 3 DIRECCION DE VIALIDAD
100 SERVICIOS PERSONALES 27976 433 765
110 REMUNERACIONES BASICAS 2436 51 950
11 30 oot 00 SUELDOS 2222 078 760
113 30 001 00 GASTOS DE REPRESENTACION 27 600 600
14 30 001 00 AGUINALDO 187 423 230
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 3379 646 381
133 30 0ol 00  BONIFICACIONES Y GRATIF 984 00 000
134 30 001 00 APORTE JUBIL EMPLEADOR 2395 646 381
3™
L40 PERSONAL CONTRATADO 22 160 285 394
144 30 001 00 JORNALES 22070 030 795
CONTRAT DE PERS
149 30 001 00 ADMINISTRATIVO 90 234 599
200 SERVICIOS NO PERSONALES 378 399 400
230 PASAJES Y VIATICOS 5 040 000
230 30 901 00 PASAJES Y VIATICOS 5 000 000
240 GASTOS P/SERV ASEQ, MANT Y REP 63 399 400
240 3 001 00 GASTOS F/SERV ,ASEO, MANT Y REP 63 399 400
250 ALQUILERES Y DERECHOS 310 00D 000
250 30 6ol 00 ALQUILERES Y DERECHOS 310 00p 000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 3259 235 000
30 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 550 000 000
30 30 ﬁﬂh JWDUCTOS ALIME 550 00p 000
320 TEXTHES Y VESTUARIOS ﬁ ﬁ ! | 06O 0OP D00
v
< P L 54
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320 30 001 o0

330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
330 0 001 00

340 BIENES DE CONSUMGC OFIC E INSUMOS

340 a0 Qo1 00

350 PROD EINST QUIMICOS Y MEDICINALES

350 30 001 00
500 INVERSION FiSICA
520 CONSTRUCCIONES
520 30 001 00

540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP
540 30 001 00

5590 OTROS GASTOS DE INV Y REP MAYORES

590 30 0] 00

195 COMPLEMENTO NUTRICIONAL - FONACIDE
LT} COMPLEMENTO NUTRICIONAL - FONACIDE
UNID. RESP. M INTENDENCIA MUNICIPAL

200 SERVICIOS NO PERSONALES
230 PASAJES Y VIATICOS
230 30 001 00

240 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP
240 k] 001 0g

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
260 30 ool 00
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
330 PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

330 30 o0l 0o

340 BIENES DE CONSUMO OFIC E INSUMOS

340 30 a0t 00

350 OTROS BIENES DE CONSUMO

390 30 001 00
500 INVERSION FISICA
540 ADQ DEEQ OFIC Y COMP
540 30 001 00

800 TRANSFERENCIAS
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO

848 30 003 ag

I
100 E

TEXTILES Y VESTUARIOS

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS

BIENES DE CONSUMO OFIC E
INSUMOS

PROD EINST QUIMICOS Y
MEDICINALES

CONSTRUCCIONES

ADQ DEEQ OFIC Y COMP

OTROS GASTOS DE INV Y REP
MAYORES

PASAJES Y VIATICOS

GASTOS P/SERV , ASEOQ, MANT Y REP

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

PRODUC PAPEL, CARTON E IMPRESOS
BIENES DE CONSUMO OFIC E

INSUMOS

OTROS BIENES DE CONSUMO

ADQ DEEQ OFIC Y COMP

TRANSF PARA ALIMENTACION
ESCOLAR

1 000 000 Q00

9 265 00D
9 265 000

399 970 000

398 970 000

1300 600 00

I 3000000 000

715,000 000
400(000 000
400l000 000

15,000 000
153000 00

300J000 000

300000 000

9.339.824.000
2,339,814 000

19 584 000
p84 000
h84 000

13 000 000
13 00 D00

5400 000

3 000 000

57 (440 000
19 020 000
1% 420 000

18 (¢ 009

18 020 000

20 800 000
20 0p0 000

20 000 000
20 090 000
20 000 000

9243 200 000
% 243 200 000

9243 200 000

328.957 713 4238
295,057 733 428
221.890.701,097
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Cont, Ord. N° 122/17

o1 CONST. REHAB. MEJ, DE OBRAS MUNICIPALES
UNID RESP 24 DIRECC, GRAL DE OBRAS
200 SERVICIOS NO PERSONALES
240 GASTOS P/SERV | ASEQ, MANT Y REP
240 30 401 00 GASTOS P/SERV ,ASEQ, MANT Y REP

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
SERVICIOS TECNICOS Y
el 30 001 00 PROFESIONALES

500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES

320 20 013 o6 CONSTRUCCIONES
520 30 001 00 CONSTRUCCIONES
520 30 011 60 CONSTRUCCIONES

900 OTROS GASTOS

980 DEUDAS PEND PAGQ DE GTOS DE CAP DE EJERC ANT
DEUDAS PEND PAGOQ DE GTOS DE

980 30 oLl 00 CAP DE EJERC ANT
02 CONSERY. Y MEI. DE OBRAS VIALES
UNID. RESP. 33 DIRECCION DE VIALIDAD

200 SERVICIOS NO PERSONALES
240 GASTOS PASERY ,ASEQ, MANT Y REP

240 30 001 00 GASTOS P/SERV ,ASEOQ, MANT Y REP
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
360 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES
360 30 001 0g COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES

390 OTROS BIENES DE CONSUMO
%0 30 ool 00 OTROS BIENES DE CONSUMO

500 INVERSION FISICA
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY

530 30 001 0% ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY
03 CONST. DE DESAGUE PLUVIAL DE ASUNCION
UNID. RESP, 24 DIRECC. GRAL. DE OBRAS

500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES

520 30 Q01 00 CONSTRUCCIONES
520 30 011 00 CONSTRUCCIONES
002 CONST. REHAB. MEJ. DE AREAS VERDES Y ESPACIOES PUBLICOS
01 CONST. REHAB MEJ. DE AREAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS
UNID RESP. 35 DIRECC. GRAL. DESARROLLO URBANO
500 INVERSION FISICA
520 CONSTRUCCIONES
520 20 013 00 CONSTRUCCIONES
520 30 CONSTRUCCIONES

22 @ ﬁOF STRUCCIONES

003

142.458.701.697

4 600 00 600
3 600 POO GO0
1 600 P00 000

1 000 PO 000

1 004 POO 000

136 358 PO 097
136 358 01 097
110 336 D45 806
5629 486 717
20393 168 574

i
1 300 900 000
| 500 DOG 00D

1 500 $00 000

37.800,800.000

1 60D 100 (]
1 600 Q00 000
1 60 G600 00O

32 200 400 000
4 200 900 nnq
4 200 400 000

28 008 o0 Qo0
23 000 (00 000

4000 GO0 060
4 (00 000 000
4000 000 000

41 632 000 000

41 632 000 00
41 632 0D0 000
30132 0p0 000
11 500 0P 000

28.070.785.620
28.070 785 620

28 070 785 620
28 070 735 620
14 663 934 194
1 800 040 000
1606 831 424

3.935.436 711
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Cont. Ord. N° 122/17
a1 REVITALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA DAMA 3 9350436 711
UNID. RESP. 63 DIRECC ABASTECIMIENTO DE LA MUNIC. DE ASUNCION
500 INVERSION FisIiCA 3935436 711
520 CONSTRUCCIONES 3935436 711
520 30 222 60  CONSTRUCCIONES 1 9841737 622
530 30 222 00  ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 1 600}69% 089
540 30 222 00  ADQ DEEQ OFIC Y COMP 150 P00 000
570 30 222 00 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES 200 OO 00N
004 FONDOQ DE PROYECTOS ESPECIALES 17 505 K. 0
ol FONDO DE PROYECTOS ESPECIALES 17,595 {100,000
UNID. RESP, 2 DIRECC. PROMOCION DE LA PARTICIPACION CTUDADANA
100 SERVICIOS PERSONALES 79 50 000
140 PERSONAL CONTRATADO 879 7150 000
145 k1)) 001 00  HONORARIOS FROFESIONALES 879 50 000
800 TRANSFERENCIAS 16 715 250 000
840 TRANSF CORR AL SECTOR PRIVADO 4398 750 000
APORTES ENT EDUC E INST S/FINES
B42 a0 001 00 DEL 4393 750 000
370 TRANSF DE CAPITAL AL SECTOR PRIV 12 316 300 000
APORTES Y SUR A ENT EDUC EINST
874 30 001 00 PRIV $/FINES DE LUCRG 12 316 500 000
008 FONACIDE 23.565 Tm.mm
01 FONACIDE 23.865.800.000
UNID. RESP. 34 INTENDENCIA MUNICIPAL
200 SERVICIOS NG PERSONALES 2000 0D 000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1 000 400 000
SERVICIOS TECNICOS Y
260 30 003 a0 PROFESIONALES 1 0G0 006 00O
280 OTROS SERVICIOS 1000 000 000
280 30 003 80  OTROS SERVICIOS I 00D OO 600
500 INVERSION FiSICA 21565 800 000
520 CONSTRUCCIONES 21415 xto 000
520 30 803 00  CONSTRUCCIGNES 21415 800 000
530 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 156 0DO 000
530 30 003 00 ADQ DEMAQ EQ Y HERRAM MAY 150 D) 000
30 MODERNIZACION INTEGRAL DE LA GESTION MUNICIPAL 33.9ou.otu 000
o001 MODERNIZACION INTEGRAL DE LA GESTION MUNICIPAL 33 900,000,000
o1 MODERNIZACION INTEGRAL DE LA GESTION MUNICIPAL 33 904.080.000
UNID. RESP. 53 DIRECC. GRAL, DE GABINETE
200 SERVICIOS NO PERSONALES 29 900 000 000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 29 900 000 00D
SERVICIOS TECNICOS ¥
260 30 b5)| 00  PROFESIONALES 29 900 640 00Q
500 INVERSION FISICA 4 000 000 006
540 ADQ DE EQ OFIC Y COMP W L{B/( .. 1 060 DYO 00U
540 30 0 % EQ QFIC Y COMP 1400 000 600
570 ACTIVO) ANGIBLES 3 000 Q0P 000
, - 57
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Cont. Ord, N° 122/17

210

570 30 001 00 ADQ DE ACTIVOS INTANGIBLES 3 OOL 000 000
4 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DEL SERVICIO DE LA DEUDA 28.8349.084.928
ADMINISTRACION DEL SERVICIO DE LA DEUDA MUNICIPAL 18 839 084.928
UNID. RESF. 29 DIRECCION DE HACIENDA
700 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 28 839 0B4 928
710 INTERESES DE LA DEUDA PUB [NTERNA 200357 (84 928
715 30 L] 00 INTERESES POR DEUDA BONIFICADA 20357084 928
730 AMORTIZ DEUDA PUBLICA INTERNA § 375 000 000
735 30 001 00 AMORTIZ POR DEUDA BONIF 8 375000 000
750 COMISIONES LO7L000 000
COM Y OTROS GASTOS DEUDA INT
753 39 oM oo BONIF 107|000 000
CUADRO N° 4
Tipo da Presupuesto 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMA DE ADMINISTRACION
Programa 070 GESTION ¥ CONTROL LEGISLATIVO DEL GOBIERNG MUNICIPAL
Unidad Ejecutora 65 Junta Munlcipal
Descripcion Disminuciones {en Gs.) Aumento {en Gs.)
260- SERVICIOS TECNICQS ¥ PROFESIONALES 150 000 000
280- QTROS SERVICIOS 50 000 000
340- BIENES PE CONSUMO OFIC, E INSUMOS 50 000.000
540- ADQ, DE EQ. DE OFICINA Y COMP. 50.000 000
PREVISION DE LA AUDITORIA DE GESTION DE
TALENTO HUMANO DE LA J.M.
TOTAL 150 000,000 150 000 000
Tipo de Presupuesta 2 PROGRAMA DE ACCION
Programa 120 ADMINISTRACION DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMO
Sub-Programa 001 ADMINISTRACION DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMO
Unldad Ejecutora 18 Diretcion Genaral de Cultura y Turismao
Descripcion Disminuciones {en Gs.) Aumento {en Gs.}
340- BIENES DE CONSUMO OFIC, E INSUMOS 20 000 000
PARA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE TARIMAS
Y ADQ. DE EQUIPQS DE SONIDO
TOTAL 20 000.000
Tipo de Presupuesto 2 PROGRAMA DE ACCION
Programa 120 ADMINISTRACIOM DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMC
Sub-Programa 003 TEATRO MUNICIPAL
Unidad Elecutora 68 Direcrion del Teatro Municipal
Descripcion Disminuciones (en Gs.) Aumento (en Gs.)
540- ADQ. DE EQ. DE OFICINA Y COMP. 35,000 D00
PARA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE TARIMAS
Y ADQ. DE EQUIPOS DE SONIDO
TOTAL 35 000.000
Tipo de Presupuesta 2 PROGRAMA DE ACCION

Programa 120 AGMINISTRACION DEL AREA CULTURAL ¥ DE TURISMO
Sub-Programa 006 ACCION CULTURAL Y TURISMO
Unldad Ejecutora 52 Clrecclon de Acclon Cultural ¥ Turismo
540- ADQ. DE EQ. DE OFICINA ¥ COMP. 55.000 D00
PARA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE TARIMAS
Y ADQ DE EQUIPOS DE SONIDD

TOTAL 55 000 000
Tipo de Prasupuesto 2 PROGRAMA DE ACCION
Programa 110 ADMINISTRACION DEL AREA SOCLAL
Sub-Programa 002 DEFENSA DEL CONSUMIDOR
Unidad EJecutora 20 Direction de Defensa del Consumidar

Descripcion Disminuciones {en Gs.) Aumenta {en Gs.}
530- ADQ. DE MAQ. EQ, Y HERRAMIENTAS MAYORES 7 84 000 000
ya

320- TEXTILES Y VESTUARIOS
350- PROD. E INSTR. QUIMICOS ¥ MEDICINALES
PARA ADQUISICION DE UN VEHICULD

TOTAL o — B4 DOD D00
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A.1) MODIFICAR, a través de la Direccién de Recursos Humanos, la nomenclatura

cargos de los siguientes rubros:

(PROG. 102) DIRECCION POLICiA MUNICIPAL DE TRANSITO
DENOMINACIONES QUE CAMBIAN CON LA ADENDA

de

RUBRO DENOMINACION ACTUAL DENOMINACION CORRECTA
40.957 ASISTENTE JEFE DE UNIDAD
31.457 INSPECTOR MAYOR INSPECTOR SUPERIOR
40.956 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR SUPERIOR
40,949 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR SUPERIOR
40,963 INSPECTOR DE IRA., INSPECTOR SUPERIOR
31.458 JEFE DE UNIDAD JEFE DE UNIDAD
31 486 INSPECTOR DE 1RA. INSPECTOR MAYOR
31.510 ENCARGADO ENCARGADO
40.947 INSPECTOR DE 1RA. INSPECTOR MAYOR
31.478 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR MAYOR
40,964 INSPECTOR DE 1RA, INSPECTOR MAYOR
40.966 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR MAYOR
31.531 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR MAYOR
31.492 INSPECTOR DE 2DA, INSPECTOR DE IRA.
31.502 INSPECTOR DE IRA. INSPECTOR DE IRA.
30.352 INSPECTOR DE 1RA INSPECTOR DE 1RA,
31.548 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA
40.911 ABOGADA ABOGADA
31.527 INSPECTOR. DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA
31.521 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA.
31.072 INSPECTOR DE 3RA INSPECTOR DE 2DA.,
40,915 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA.
40.920 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 3RA.
40.903 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 3RA
40.914 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA.
32.470 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTCOR DE 2DA
40912 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA.
31.657 INSPECTOR DE 3RA., INSPECTOR DE 2DA.
40.921 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR DE 2DA
40.696 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40.716 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40,423 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.719 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.708 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40.722 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.718 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
40 714 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
32.808 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.720 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40,701 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.093 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40,702 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.797 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40,750 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
40.748 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.,
40 704 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40.699 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.746 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR. DE 3RA.
30.331 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.698 INSPECTOR AYUDANTE NSPECTOR DE 3RA
40.733 INSBECTOR AY UDM®F INSPECTOR DE 3RA,
40.709 . FINSPECTOR AYUDA INSPECTQR DE 3RA.
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40.808 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.728 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.726 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.705 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.743 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
40.721 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.737 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.739 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,

40 710 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.717 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.745 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.810 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA

40 754 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.724 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40,752 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.

40 803 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
40.735 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
40.706 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
40.802 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.798 INSPECTCOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
40.751 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA

41 063 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.075 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41,060 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
41,079 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.068 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.083 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
41.071 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.088 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.039 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.058 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.069 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.052 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA,
41.061 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.066 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.04] INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.043 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
41.045 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA.
41.341 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41.127 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41.120 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41,131 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41129 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41,122 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
41.123 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR AYUDANTE
40.908 ABOGADO INSPECTOR DE 3RA.
40.937 INSPECTOR DE 3RA. INSPECTOR SUPERIOR
31.427 INSPECTOR DE 3RA., CHOFER

31454 CHOFER INSPECTOR DE iRA.
31446 INSPECTOR DE 2DA INSPECTOR SUPERIOR
31.497 INSPECTOR DE 2DA INSPECTOR DE 1RA,

40 712 INSPECTOR AYUDANTE INSPECTOR DE 3RA
31.480 INSPECTOR DE 2DA ABOGADO

Art. 3° ESTABLECER que los procesos de traslado interno de trabajadores, se realizardn

previo consentimiento de la persona afectada,

Art. 4° APROBAR el Aumento Salarial de Gs 220,000, para cada categoria del anexo de
mpanentes (con LP.S.) de la Terminal

personal nombrado y jornaleros, a co

de Omnibus de
recategorizacion

araguayo Japonés, asi como lds

e antigied

n reajuste de...//...
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Art. 5°

Art. 6°

Art 7°

Art. 8°

...//... por lo menos Gs 100.000 (Cien Mil), escalafonamiento de la Policia Municipal de
Transito (P.M.T.), cambio de relacién laboral a nombrado de funcionarios contratados
del Centro de Desarrollo Infantil (C.D.L) de la Junta, equiparacién salarial |para
trabajadores que ocupan cargos de Direcciones, Jefaturas de Departamento, Divisiones y
Unidades; y ajuste al Salario Minimo Legal Vigente al personal Contratado y Jornalero
de la Junta Municipal, consignados en el documento adjunto a la presente ordenanza y
que se hallan contempladas en el objeto de gastos 183 Fondo de Recategorizacion por
Meéritos que forman parte del Cuadro Gastos de la Adenda remitida por Mensaje N°
1.766/2017, el que debers ser reprogramado en los objetos de gastos de Servicios
Personales que sean afectados.

ENCOMENDAR a la Intendencia Municipal la realizacién de los ajustes
presupuestarios correspondientes en montos, fuentes y origen de financiamiento, eniase
a las modificaciones establecidas en los Art. 2° y 4° de la presente ordenanza ¥ su
posterior remisioén a la Corporacién Legislativa, del Presupuesto de Ingresos, Gaitos,
Financiamiento y Anexo de Personal ajustado.

DEJAR EXPRESA CONSTANCIA que en los Cuadros Nros. 1, 2 ¥y 3 que forman
parte de los Articulos 1°y 2°, ya se hallan impactadas las modificaciones siguientes:
a} Los aumentos y disminuciones que forman parte de la Adenda remitida por Mensaje

N° 1.766/17 8.G.
b) Las modificaciones especificadas en el Cuadro N° 4 que forma parte del Articulo 2P.
¢) La prevision de Gs. 20.000.000.000 para Fondo Urbanistico de la Ciudad, que se halla

impactada en el Cuadro N° 1 del Articulo 1°,

[2]

APROBAR el Clasificador Presupuestario para el afio 2018 remitido por la Intendencia
Municipal conjuntamente con el Proyecto de Presupuesto del afio 2018

CAPITULO II
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES

Las asociaciones, fundaciones, instituciones u ofras personas juridicas privadas sin fines
de lucro o con fines de bien social, que reciban, administren o inviertan fondos publides
€n concepto de transferencias recibidas de esta Municipalidad, se regiran por las
siguientes disposiciones y la reglamentacion:

a) Destinardn como maximo hasta el diez por ciento (10%) de los fondos transferidps
para gastos administrativos y el saldo a gastos misionales/o inversiones inherentes a
los fines u objetivos para los cuales fueron creados.

b) Deberan presentar rendiciones de cuentas trimestrales por los fondos recibidos y los
gastos realizados a la Contraloria General de [a Repiblica, previa recepcién y
visacién de copias de Ias mismas, a la Direccién General de Administracion |y
Finanzas dependiente de la Intendencia Munticipal y/o a los responsables de |a

administracion de la reparticién aportante. Dichas rendiciones de cuentas serdn
consideradas para los siguientes desembolsos.

¢) Deberdn preparar, custodiar y tener a disposicién de los érganos de control, lg
documentos originales respaldatorios del registro contable de las operaciones, en sed
de la Entidad; evar un reﬁistro de entidades beneficiarias de aportes

O wn

=

transferencias récibjdas del Presu la Munit dad.
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Art, 9°

Art. 10°

d) Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones realizados, deberan estar
documentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y las normas |de
contabilidad generalmente aceptadas, avaladas por profesional del ramo.

¢} Los saldos de fondos transferidos a las Entidades sin fines de lucro, que no fueron
utilizados por las Entidades Beneficiarias al cierre del Ejercicio Fiscal 2017 o por Jas
previsiones de la deuda flotante al ultimo dia habil del mes de febrero de 2018,
deberan ser devueltos a la cuenta de origen o de recaudaciones de la Municipaliz{ad
de Asuncién,

f) Las Entidades sin fines de tucro, que reciban recursos de la Municipalidad, deberdn
imputar los gastos, a través de lo que prescribe el Clasificador Presupuestario y
discriminarlos segiun Objetos del Gasto.

En caso de que las instituciones no den cumplimiento a la obligacién de presentar
rendicion de cuentas, la Direccién General de Administracién y Finanzas de |la
Intendencia Municipal, no transferira recurso alguno en tanto dure el incumplimiento.

Requisitos formales. Para la concesién de aportes, las Comisiones u ONG’S que los

gestionen, deberdn presentar a la Municipalidad las siguientes documentaciones

originales o debidamente autenticadas:

a) Copia autenticada del Acta de Constitucién de la Entidad;

b) Copia autenticada del documento de eleccién de autoridades en ejercicio de |la
entidad, y/o némina de las actuales autoridades reconocidas de la Comisién|u
Organizacion por la Municipalidad, acompafiado de las fotocopias de cédula de
identidad civil de las mencionadas autoridades;

¢) Disposicion legal de reconocimiento de la Entidad o Escritura Publica de constitucién
debidamente protocolizada y/o copia de la Asamblea Fundacional y/o constancia de
reconocimiento de la Entidad por las Autoridades competentes;

d) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil del Presidente o Titular, Tesorero y Contadpr
de la Entidad.

e) Certificado original de Antecedentes Judiciales del Presidente o Titular y Tesorero de
la Entidad;

f) Némina de asociados de la Entidad.

g) Proyecto de la obra que comprenda el plano de localizacién y plano ejecutivp,
cémputo métrico y presupuesto, conforme a los formularios establecidos por la
Intendencia Municipal.

h) Constancia de inscripcién de la Entidad en ¢l Departamento de Fiscalizacién de
Sociedades de la Abogacia del Tesoro del Ministerio de Hacienda. Serd requisito
obligatoric para la transferencia de fondos la presentacién del certificado de
inscripcién.

i) Declaracion Jurada del representante legal de la Entidad beneficiaria de no recibir
aportes de otra Institucion Estatal;

i) Presentacion de la ubicacion geografica (croquis del domicilio fiscal de la Entidad);

k) Constancia de inscripcion en SEPRELAD;

1) Certificado original de la Cuenta Bancaria o Caja de Ahorro;

m)El Proyecto de la obra a ser Ejecutada.

Presentacién de Rendicion de Cuentas de la Entidad Beneficiaria. Las rendicione
de cuentas deberdn ser presentadas por las comisiones u ONG'S beneficiadas e

periodos trimestrales dentro de los WiWoﬂeﬁores a la culminacién de
trimestre de acuerdo ocumento debidamente Menado y fi por el Presidente,

Tesorero y avaladapor Profesional Con(aﬁ?@i caracter d¢ declatacion jurada, en

[T =]

]

(tres) copias: P
B
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Art. 11°

Art. 12°

Art. 13°

¢ una para la Contraloria General de la Repiblica,
* una para la Intendencia Municipal, y
* una para la Comisién u ONG’S que rinde cuenta.

Todas las copias deben estar visadas previamente por la Contraloria General de la
Repiblica. Las rendiciones de cuentas de los ingresos, gastos e inversipnes
mencionados, deberan estar acompafiados de las copias debidamente autenticadas dé¢ los
documentos respaldatorios de los ingresos y gastos realizados a ser remitidos h la
Contraloria General de la Repiiblica. A excepcidn de las comisiones vecinales.

Para las Transferencias de fondos, los solicitantes presentaran a la Direccién General de
Administracién y Finanzas de la Intendencia Municipal los documentos debidamente
autenticados,

CAPITULO II1
DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO

Las obligaciones exigibles y contabilizadas no canceladas por la Administradion
Municipal al 31/12/2017 constituirdn la Deuda Flotante, qQue se cancelard a mas tardar el
ultimo dia habil de Febrero del 2018, con el saldo disponible al 31/12/2017 mas los
ingresos producidos hasta el 27 de febrero del ejercicio 2018, debiendo priorizar [los
denominados “Gastos Rigidos” del presupuesto 2018; como Servicios Personales,
Servicios Basicos, Suministros Necesarios, Servicios de la Deuda y las Transferendias
afectadas por disposiciones constitucionales y legales.

Cuando las obligaciones no hayan sido canceladas como Deuda Flotante dentro del
plazo establecido en el parrafo anterior constituirdn Deudas Pendientes de Pagos (el
Ejercicio Anterior, las que se afectardn en el ejercicio fiscal vigente, en el rubro
correspondiente del Clasificador Presupuestario; previa verificacién de la Iegalidaj? y
legitimidad de las deudas por parte de la Direccidn de la Contraloria Interna dependie?te
|
|

de la Intendencia y autorizacién via Resolucién de la Intendencia Municipal.

Toda solicitud de Ampliacién Presupuestaria debera ser presentada a la Junta Munici‘tal
a traves de la Intendencia, incluyendo los anexos que forman parte del Proyecto de
Ordenanza con la programacién de Ingresos y Gastos, Fuente de Financiamiento,
Organismo Financiador, y la fundamentacion de los gastos financieros y productiv&ls,
sustentada en la demostracién fehaciente de la existencia de los ingresos adicionales por
fuente de financiamiento, suficientes para financiar las ampliaciones solicitadas; el grallc:fo
de avance del cumplimiento de las metas institucionales y la razonabilidad,
sustentabilidad y sostenibilidad del aumento de los gastos.

Para ¢l efecto, deberan contar con el informe técnico de las dependencias competentes
de la Direccion General de Administracion y Finanzas.

Igual requisito, debera cumplirse para los Proyectos de Ordenanza Ampliacidn
Presupuestaria o Modificacién Presupuestaria (Reprogramacién Presupuestaria) con lds
respectivas exposiciones de motivos vinculados a donaciones que el Poder Ejecutiv
Municipal someta a consideracién de la Junta Municipal, los cuales podrin se
presentados durante el periodo de sesiones ordinarias del Ejercicio Fiscal 2018,

= O

=

Las Ampliaciones Presupuestarias dl%gw Presupuestarias (Reprogramaci6
Presupuestaria) vin, a contratds de prestamos formalizados pdr el...//. ..

=5




/;I:MJ u”/éméz/ﬁfz/

_vqé;? ,

Cont, Ord. N° 122/17 i

Art, 14°

Art. 15°

Art, 16°

Art 17°

Art, 18°

Art, 19°

...//... Intendente deberan ser puestas a consideracién de la Junta Municipal, quien
debera dar su aprobacién para que los mismos sean vélidos y exigibles.

|
Las Modificaciones Presupuestarias (Reprogramaciones Presupuestarias) podran
presentarse a la Junta Municipal hasta el 15 de Noviembre del afio fiscal correspondiente
y las ampliaciones hasta el 30 de Setiembre de cada afio. Las ampliaciones con recursos
provenientes de Donaciones y Transferencias seran incorporadas al Presupuesto
Municipal en la fecha que se tenga los documentos respaldatorios. i

Las Modificaciones de Crédito Presupuestario autorizadas por la Presidencia de ia Junta
Municipal seran de aplicacién inmediata y deberdn ser comunicadas a la Intendehcia
Municipal, para su verificacién Y ejecucién  presupuestaria ¥y contable. Las
Modificaciones de Crédito Presupuestario dispuestas por la Intendencia Municipal
deberan ser informadas a la Junta Municipal con la rendicién cuatrimestral,

como de la Junta Municipal solamente podrén ser financiadas con la utilizaciéh o
supresién de cargos vacantes disponibles y/o con otros gastos del nivel de objeto |del
gasto 100 Servicios Personales. Las modificaciones presupuestarias en los demads rubros
correspondientes al nivel 100 Servicios Personales, solo podran ser financiadas cot la
disminucion en los objetos del gasto del mismo nivel. I

Las Ampliaciones y Reprogramaciones del Anexo de Persona] tanto de la IntendenFcia

Autorizar a la Intendencia Municipal, a través de la Direccidn General |de
Administracién y Finanzas, para realizar via Resolucién las transferencias de lineas y el
cambio de denominacién de cargos del anexo del personal con los respectivos créditos
presupuestarios, dentro de un mismo Programa de la Intendencia Municipal, al solo
efecto de trasiadar cargos y remuneraciones del personal con los respectivos rubros de
gastos de una reparticion a otra, la que no podra ser autorizada reiroactivamente.

CAPiTULO IV
DE LOS INGRESOS

Los recursos recaudados o percibidos durante el afio calendario se considerardn ingresps
del ejercicio fiscal vigente, independientemente de la fecha en que se hubiere originado
la liquidacién, determinacién o derecho de cobro del tributo.

Los ingresos captados a través de las cajas perceptoras, deberan ser depositados por $u
importe integro, sin deduccién alguna; en las cuentas bancarias correspondientes, a parfir
de su percepcién en el plazo establecido en la Resolucidn CGR N° 328/10 “Por la cual
s¢ establecen plazos para el depésito de fondos publicos municipales recaudados por Ids
funcionarios y agentes habilitados para el efecto”,

El legajo de Rendicién de Cuentas de los Ingresos realizados, se compondri de 14
siguientes documentaciones establecidas en la Res CGR 653/08 “Que aprueba la Guia
Biésica de Rendicién de Cuentas.. "

a) Constancia de designacion del responsable de percibir los Ingresos
b) Planilla diaria de Ingresos, con el detalle del origen de los mismos, con la firma de

Responsable.

¢} Comprobantes de Ingresos pre numerados y en orden cronolégico.
d) Nota de Depésito por los Ingresos, por su importe integro.

Los recursos provenientes de dlSpombIIMW saldos de caja al cierre de

ejercicio fiscal 2017, con rigenes de] Ingre 9% FusRtes de Financiamiento de recursog
institucionales, una yez Caricelada la deuda fi} 2 !l ta el ultim ﬁ hébil del.../. .
3 64
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Art. 20°

Art. 21°

Art. 22°

Art. 23°

Art. 24°

/... mes de febrero de 2018, constituiran el primer ingreso del afio y seran destinado
al financiamiento de las partidas de gastos corrientes, de capital o de financiamiento de
ejercicio fiscal. En ningin caso, los recursos de saldos iniciales de caja podran financia
ampliaciones o modificaciones presupuestarias de gastos del grupo 100 “Serviciq
Personales™.

2 ¢ — D

Los saldos iniciales de caja de las distintas fuentes de financiamiento deducida la deuda

flotante pagada al 28 de febrero de 2018, deberan ser registrados contable

presupuestariamente en el origen del Ingreso 340 Saldo Inicial de Caja;

independientemente que esté o no presupuestado dichos recursos en el Presupues

General Municipal 2018, conforme con las normas contables y presupuestarigs

establecidas en las disposiciones legales vigentes.

Autorizar a la Intendencia Municipal, a través de la Direccién General

€

Administracién y Finanzas, a obtener del sector bancario adelantos de corto plazo de lgs

recursos tributarios presupuestados por el afio respectivo para financiar el gasto

municipal presupuestado, en el marco de lo establecido en el Articulo 196°

Financiamiento Temporal de Caja — de la Ley N° 3.966/10 “Organica Municipal”. igs
cuales no podran exceder el 8% (ocho por ciento) de los gastos presupuestados para ¢l
e

Ejercicio 2018. En caso de emergencia municipal podrd excederse dicho limite median
resolucién fundada de la Intendencia y previo acuerdo de la Junta Municipal.

CAPITULO V
DE LOS GASTOS

La ejecucién presupuestaria de gastos se realizard sobre la base de un Plan Financiero
Institucional, en consideracién a las posibilidades de financiamiento del Presupuesto

sobre la base de la priorizacion institucional.

La Intendencia Municipal debera elaborar y aprobar el Plan Financiero establecido en gl

articulo 186° de la Ley N° 3.966/10 “Organica Municipal”, a mas tardar el 31 de marz
de 2018 sobre la base de los siguientes criterios:

a) Prioridades fijadas y asignaci6n de recursos autorizados de acuerdo con los gastos

rigidos y variables programados.

b) Topes determinados por el Plan Financiero debidamente comunicados de acuerdo con

los recursos financieros disponibles.
¢) Disponibilidades proyectadas y reales de la Tesoreria Municipal.
d) Estacionalidades del flujo de fondos de la Tesoreria Municipal.
¢) Comportamiento de la Deuda Flotante.
f) Ejecucién Presupuestaria actualizada al periodo inmediato anterior.

Se deberan priorizar los gastos misionales dentro de los topes establecidos. Los saldps

no ejecutados del Plan Financiero, seran migrados mensualmente en su totalidad.

Las Direcciones de Administracion y Finanzas y de Recursos Humanos de |

Intendencia y la Junta Municipal, deberan prever y registrar la doceava (1/12) parte del
crédito presupuestario y Plan Financiero asignado en los objetos de gastos 123, 125,
132, 133, 137, 139, 141, 142, 143, 144, 145 y 149 para el pago del aguinaldo anual enlel

mes de diciembre de 2018.

-
i

co ge referencia para la programacion de
romiso eriores al tope del

g las cuotag asignadas por el Plan

a
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Arrt, 25°

Art. 26°

Art. 27°

Financiero, con excepcion de las situaciones de emergencia, desastres o de calamidad

publica, conforme a las disposiciones legales.

Los pagos, en cualquiera de sus formas o mecanismos, se realizaran exclusivamentd

en

cumplimiento de las obligaciones legales contabilizadas y con cargo a las asignaciopes

presupuestarias y a las cuotas dispenibles. Los pagos deberan ser ordenados por

el

Intendente o el Presidente de la Junta, por otro funcionario municipal autorizado por el
Intendente y por ¢l responsable de la Direccién General de Administracién y Finangas

(DGATF) o el Director de Hacienda.

Los pagos por parte de las 4reas de Tesoreria Municipal a favor de funcionario$ y

empleados, proveedores o beneficiarios particulares, se realizardn de conformidad a
dispuesto en este articulo, sobre la base de los siguientes mecanismos:

lo

a) Cheques librados por las Tesorerias Institucionales via Sistema Tesoreria, a la orden
de los acreedores y negociables conforme a la legislacién civil, bancaria y financigra

vigentes.

b) Pago directo a proveedores y acreedores, via acreditacidn en cuenta bancaria en los
procesos de contrataciones pitblicas, regidos por la Ley N° 2.051/2003 “DE

CONTRATACIONES PUBLICAS”, sus modificaciones y reglamentaciones.

¢) Pago directo a funcionarios, contratados y jornaleros via acreditacién en cuenta

bancaria a través del sistema de pagos por red bancaria.

d) En efectivo, exclusivamente para los casos de pagos de salarios, cuyo funcionamiefito
sera regulado conforme a las disposiciones de la presente Ordenanza y a los

procedimientos que se establezcan para el efecto.

La aplicacion de los créditos presupuestarios de los Objetos del Gasto: 123
Remuneraciones Extraordinarias, 125 Remuneracién Adicional, 131 Subsidio Familiar

133 Bonificaciones y Gratificaciones, 135 Bonificaciones por Ventas, 137

Bonificaciones por Servicios Especiales; 230 Pasajes y Vidticos; 270 Servicio Socia
360 Combustibles y Lubricantes; 290 Servicios de Capacitacién y Adiestramiento, 8§
Aporte a Entidades con Fines Sociales y de Emergencia Nacional, 841 Becas, 8
Aportes a Entidades Educativas e Institucionales sin fines de lucro, 846 Subsidios
asistencia social a personas y familias del sector privado; 874 Aportes vy subsidios

entidades educativas e instituciones privadas sin fines de lucro; deberan reglamentarse

por la Intendencia Municipal y por la Presidencia de la Junta Municip
respectivamente,

La Direccidén General de Gestién y Reduccion de Riesgos de Desastre debera realizar

sus registros contables, financieros, presupuestarios, patrimoniales y de rendiciones
cuentas y conforme a las normas legales vigentes y la presente Ordenanza:

e

a) Ejecutar los gastos y presentar rendiciones de cuenta periodicas, de acuerdo con las

cuentas por Objeto del Gasto del Clasificador Presupuestario con los fondos recibid

DS

del Presupuesto General Municipal y remitir los informes mensuales a la Direccién

de Hacienda y a la Junta Municipal sobre la ejecucién de los fondos recibidos, cuy:
procedimientos serdn reglamentados por la Intendencia Municipal.

S

b) Remitir un informe mensual a la Direccién de Adquisiciones y a la Direccion de
Servicios Administrativos sobre los contratos y adquisiciones que se realizan con los

imonio ble e inventario de

recursos transferidos, a fin de iniciar un sroceso de identificacién e incorporacidn

paulatina de los biehegs v servici%%@

Institucion.
-~
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¢) Los saldos de fondos transferidos que no fueron utilizados al cierre del Ejercjcio
Fiscal 2017 o por las previsiones de la deuda flotante al ultimo dia habil del meg de
febrero de 2018, deberan ser devueltos a la cuenta de origen de la Tesoreria
Municipal (Direccién de Hacienda), a mas tardar el 16 de marzo de 2018.

En caso de que la Direccién General de Gestién y Reduccion de Riesgos de Desastre no
dé cumplimiento a la obligacion de presentar rendicién de cuentas sobre los fondos
recibidos, la Direccion General de Administracion y Finanzas de la Intendencia
Municipal, no transferird recurso alguno en tanto dure ¢l incumplimiente. En los casos
de Declaracion de Emergencia, se exceptuara la aplicacion del Art. 22°,

Art. 28°  En el marco de la aplicacién y utilizacién de los recursos transferidos a través del Objeto
del Gasto 831 Aportes a Entidades Sociales o Emergencia Nacional, la Direccién
General de Gestién y Reduccion de Riesgos de Desastre deberd realizar sus procesos| de
confratacion de bienes, obras y/o servicios en estricto apego a los principios establecidos
en el Art. 4° de la Ley N° 2.051/2003 *De Contrataciones Publicas™, debiendo publicar
sus procesos de contratacion a través del portal web de la Municipalidad de Asuncién.

CAPITULO VI ’
SISTEMA DE TESORERIA

Art. 29°  Autorizar a la Direccién General de Administracién y Finanzas de la Intendentia
Municipal a aplicar como recursos destinados a gastos de capital, los saldos remanenﬁes
no comprometidos de recursos del crédito pablico y donaciones, cuyos periodos |de
desembolsos fueron concluidos o cancelados.

Art. 30°  Autorizar a la Direccién de Hacienda a disponer la cancelacién de las cuentas bancarips,
la transferencia del saldo de las mismas a una Cuenta reintegro habilitada para el efe¢to
y dejar inactivas en los registros del Sistema Integrado de Tesoreria (SIT), de aquellas
que no evidencian movimientos (Débito) por el periodo de noventa (90) dias continufs,
salvo que las reparticiones en las que los titulares prestan servicios acrediten
suficientemente las razones que justifiquen mantener activas dichas cuentas.

Autorizar a la Direccién de Hacienda a reglamentar los procedimientos de apertura de
cuenta bancaria para el pago de salarios a los funcionarios nombrados, contratados y
jornaleros,

Art. 31°  Autorizar a la Direccién General de Administracién y Finanzas (DGAF) y a la Direccifn
General de Planificacién e Innovacién Tecnolégica de la Intendencia Murnicipal| a
establecer normas y procedimientos electrénicos e informaticos en el marco de
expedientes electrénicos establecido en la Ley N° 4.017/10 “DE VALIDEZ JURIDICGA
DE LA FIRMA ELECTRONICA, LA FIRMA DIGITAL, LOS MENSAJES DE
DATOS Y EL EXPEDIENTE ELECTRONICO”, para la percepceion, transferencia yo
pago de recursos de la Tesorerfa Municipal, con la intermediacién de entidades
financieras, cooperativas o empresas privadas prestadoras de servicios especializadas,
asi como otros procesos vinculados a procedimientos y funciones de las reparticiones dle
la DGAF.

Art. 32°  Autorizar a la Intendencia Municipal, a través de la Direccién General de
Administracién y Finanzas (DGAF) a realizar la actualizacidn y/o supresién de las

cuentas del activo registradas en el Balance ge la Municipalidad de Asuncién, para cuyo
efecto se debera ¢ con los 1 emitidos por las dependencias |y
(L

reparticiones copmpetertes de la DGAE cion de Contpatpria Interna.
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Art. 33°

Art. 34°

Art. 35°

Los procedimientos a ser aplicados para el cumplimiento de este articulo serén aplicados
previa consulta al Ministerio de Hacienda,

Cuenta del Tesoro Municipal: El Tesoro Municipal operara sobre la base|de
recaudaciones y transferencias de recursos financieros, las que se efectuaran sobre|un
sistema de cuentas bancarias en los bancos de plaza. La Direccién General | de
Administracién y Finanzas de la Intendencia Municipal podra utilizar los recursos
institucionales no requeridos por las reparticiones comprendidas en la Cuenta del Tespro
Municipal, con el objetivo de realizar un manejo eficiente de los fondos que| la
conforman. Para este efecto, la Tesoreria Municipal garantizar4 la disponibilidad de Jlos
recursos requeridos por los Entes y Reparticiones de la Municipalidad conforme al Plan
Financiero y al comportamiento de la recaudacion.

Establecer que conforme a lo dispuesto en el parrafo precedente, la Direccién Generallde
Administracion y Finanzas de la Intendencia queda facultada a aplicar los excedentes
para cubrir los déficits estacionales que presentan los ingresos, asegurando una
gjecucidn presupuestaria ordenada, la disminucién de los costos financieros y el mangjo
racional de los activos y pasivos disponibles.

Fondo Fijo o Caja Chica. Autorizar dentro del marco legal de la Ley N° 2.051/2003, las
normas y procedimientos administrativos para la habilitacién, funcionamie o,
adquisiciones y pagos de bienes y servicios por el tipo de procedimiento de Fondo Fijo o
Caja Chica, de conformidad a las disposiciones del Articulo 35 de la Ley N° 2.051/2003,
Articulo 75 del Decreto N° 21.909/2003, con carécter de excepcion del Articulo 74 del
Decreto Reglamentario N° 8.127/2000, las disposiciones de la Ley Anual de Presupuesto
¥ su reglamentacion, incluyendo las normas complementarias dictadas por la DNCP y|el
MH, que deberan ser reglamentadas por la Intendencia Municipal y la Presidencia de
Junta Municipal, respectivamente.
|

La administracién del Fondo Fijo o Caja Chica serd autorizada hasta el monto que ho
exceda veinte (20), salarios minimos mensuales vigente para actividades diversas ho
especificadas de la Republica, con reposicién mensual para realizar gastos menores que
individualmente por cada compra u operacién no supere el monto mdaximo de
transaccién de veinte 20 (veinte) jornales minimos diarios, de conformidad a las
disposiciones establecidas en el Art. 16 Inc. d) y Art, 35 de la Ley 2.051/2003, v en
cardcter de excepeion de lo dispuesto en el Articulo 74 (ultimo parrafo) del Decreto N°
8.127/2000 previa utilizacién y rendicién de cuentas de un porcentaje minimo qel
ochenta por ciento (80%) de los fondos transferidos.

Imputaciones presupuestarias. De conformidad a lo dispuesto en el Art. 75° del Decreto
N 21.909/03 y sus actualizaciones, las adquisiciones o compras deben ser imputados ¢n
los conceptos de gastos descriptos en los respectivos Objetos del Gasto de los siguientes
Subgrupos de Objeto del Gasto: T
220 Transporte y Almacenaje

230 Pasajes y Viaticos

240 Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento v Reparaciones
260 Servicios Técnicos y Profesionales, con excepcidn del 263 Servicios Bancarios, 264
Primas y Gastos de Seguros y 266 Consultorias, Asesorias e Investigaciones
280 Otros servicios en General

310 Productos alimenticios

330 Productos de Papel, cartén e impresos

340 Bienes de Consumo de Oficina e Insumos

350 Productos e Instrumentales Quimicos ¥y Medicinales

390 Otros Bienes de Consumo V.
A r%/
to. 187/2003

910 Pagos de Imp 8, tasas y gas®ds judicjales
Otro subgrupo d€terpfinado por Resoluc{s

N 68
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Art. 36°

Art, 37°

Art. 38°

Art. 39°

Art, 40°

CAPITULO VII
REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL

La Direccién de Recursos Humanos procederd a liquidar conforme a la efectiva
verificacion y control y la Direccién de Hacienda a efectivizar los Sueldos del Personal
sujeto al régimen de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal] de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 10° de la Ley N° 122/83 “... del Régimen de
Jubilaciones 'y Pensiones del Personal Municipal”, sus modificaciones; y
reglamentaciones y las asignaciones previstas en el Anexo de Remuneraciones del
Personal aprobadas por la presente Ordenanza.

Los funcionarios de la Direccién de Recursos Humanos de la Intendencia Municipal y la
Junta Municipal, que realicen tareas de Liquidacién de salarios (en base al contrel de
marcacién o asistencia) y cometan errores que le sean atribujbles, serdn responsables en
forma personal y seran pasibles de sanciones a ser reglamentadas por la Direccion
correspondiente.

Encomendar a la Intendencia Municipal la implementacién de un sistema informético
que vincule la marcacién biométrica con la liquidacién y el pago,

Disponer que los funcionarios sin excepcion alguna deberan registrar indefectiblemente
por medio del reloj biométrico su registro de entrada y salida, en el horario
correspondiente y dentro de la naturaleza del trabajo.

La Municipalidad debera incorporar y mantener dentro de su plantel de personal jun
porcentaje de personas con discapacidad, en cumplimiento de lo establecido en la Ley
N® 2.479/04 “Que Establece la Obligatoriedad de la Incorporacion de Personas con
Discapacidad en las Instituciones Pablicas”, modificada por la Ley N° 3.585/08.

Establecer que a partir de Enero de 2018 todos los comisionados de la Municipalidad [de
Asuncion a otras Instituciones Publicas, deberan solicitar permiso sin goce de sueldo
para poder prestar servicios en la Institucién receptora.

El Gasto de Representacién serd asignado al Intendente Municipal en su caricter de
representante legal de la Municipalidad y a los Concejales Municipales, en caracter de
responsables de la conduccién politica legislativa de la Entidad; y a los Directores
Generales, Directores y Funcionarios Superiores con rango de tales y se ajustara a lps
meontos autorizados en el Anexo del Personal aprobado con la presente Ordenanza y ho
percibirdn remuneraciones extraordinarias por recargos de horas de trabajo.

Los gastos de representacién no podrén ser asignados fuera de lo explicitamente
especificado en el Anexo de Personal.

Los contratos celebrados entre el personal y la Municipalidad deberan ajustarse a la Ley
N° 2479/04 “QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA
INCORPORACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS” y su modificatoria, y no podrdn superar el monto
asignado como sueldo del Intendente Municipal, ni acordarse por periodos continuds
que excedan al ejercicio presupuestario vigente. El contrato suscrito deberd estipular una
clausula que indique que el mismo no conlleva ningiin compromiso de renovacién
prérroga, ni nombramiento efectivo al vencimiento del contrato. La escala de

remuneraciones por ¢ bjeto del @as s?éé cslgb,lecida en |3
por la Intendencia Muni€ipal y la Pred @48 nta Munic
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Art. 41°

Art, 42°

Art. 43°

Art, 44°

Art. 45°

Art, 46°

El sistema de seleccion para el ingreso y promocion en cargos permanentes previstos en
el Anexo del Personal de la Municipalidad, ser4 el de concurso publico de oposicién.

La Municipalidad podra contratar a personas fisicas para atender necesidades temporales
de excepcional interés para la comunidad, que sean afines a sus objetivos y de acuerio a
los requerimientos de un mejor servicio. El método para la seleccion del personal
contratado es el de Concurso de Méritos.

Los rubros del subgrupo del objeto de gasto 140 — Personal Contratado — debdran
aplicarse mensualmente, segiin el equivalente a las 1/13 (treceavas) partes de los crédjtos
autorizados por Programas y ajustado al ntimero del personal estrictamente necesario
para la ejecucion de las tareas propias del personal jornalero. Asimismo, se autoriza h la
Intendencia Municipal y la Presidencia de la Junta Municipal, a establecer |via
resolucién, una escala de asignaciones al personal contratado y jornalero conforme allas
necesidades institucionales y a los beneficios adquiridos con anterioridad al Ejercicio
2018, con criterio de razonabilidad, en el marco de igualdad entre quienes cumplen la
misma funcién y/o naturaleza del cargo.

Los créditos asignados al Objeto del Gasto 133 “Bonificaciones y Gratificaciones” y 137
“Gratificaciones por Servicios Especiales” podran abonados al funcionario permanehte
de la Municipalidad y/o comisionado a la misma, tomando como referencia lo dispuesto
en el Decreto Reglamentario de la Ley Anual de Presupuesto General de la Nacién, eq la
presente Ordenanza y en la reglamentacién que dicte la Intendencia Municipal y| la
Presidencia de la Junta, conforme a las facultades otorgadas en la Ley N° 3.966/10
“Orgénica Municipal”,

La Intendencia Municipal a través de la Direccién de Recursos Humanos elevara a|la
Junta Municipal dentro del primer semestre del afio 2018 una propuesta de Plan de
Carreras, Cargos y Salarios para su consideracion y aprobacion.

La Intendencia Municipal en ningiin caso podra utilizar los cargos vacantes producidE
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018 para nombramientos de nuevos funcionarios
inferiores al cargo de Jefe de Departamento o similares, Los cargos vacantes (inferiones
a jefes de Departamentos), producidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, podrin
ser destinados a promociones internas de funcionarios de la Municipalidad por medio de
Concurso de Oposicién (Concursos Internos Institucionales) o Concursos Publicos de
Oposicion segiin necesidades institucionales.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el parrafo precedente, la Intendencia
Municipal dispondré el proceso de Concurso Interno Institucional para |a
Desprecarizacion Laboral que deberd llevarse a cabo dentro del primer semestre de 2018
para aquellos contratados que retinan los cuatro afios de vinculacion ininterrumpida en
relacion de dependencia en el Municipio.

Los procesos de desprecarizacién de la Intendencia Municipal se llevaran adelante bajo
la modalidad de Concurso Interno Institucional, de conformidad a las disposicione
municipales vigentes, pudiendo tomar como referencia todas las etapas de evaluacion
previstas en el Decreto N° 3.857/2015, debiendo la Direccion de Recursos Humangs
reglamentar dentro de los 60 primeros dias del afio las adecuaciones necesarias y las
pardmetros para aplicar la desprecarizacién a los contratados ininterrumpidos con por Ip
menos (2) afios de vin i6n. Queda prohibido cualquier procesc™ye desprecarizacion

sin concurso. ﬁm&z M il
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Art. 47°

Art. 48°

Arr. 49°

Art. 50°

La Direccién de Contraloria Interna acompafiara y fiscalizard el cumplimiento de los
procesos de Desprecarizaciéon Laboral mediante procesos de Concursos de Oposicidn
(Concursos Internos Institucionales), conforme a los criterios técnicos que serdn
elaborados y comunicados a las reparticiones municipales a mas tardar ¢l 15 de marzo
de 2018, cuidando los requisitos, inhabilidades e incompatibilidades, a los efectos de
garantizar los derechos de los trabajadores contratados y €l debido proceso {de
certificacién de antigiiedad por vinculos ininterrumpidos de prestacion de servictos enlel
Municipio.

Establecer que los funcionarios comisionados a la Municipalidad de Asuncién de Ibs
Organismos y Entidades del Estado (OEE), ajustados a la nueva matriz salarial, podran
recibir beneficios complementarios programados en los Objetos de Gasto: 133
Bonificaciones y Gratificaciones y 137 Bonificaciones por Servicios Especiales, de
conformidad a los siguientes criterios: Rubro 133 Bonificaciones y Gratificaciones™: por
“responsabilidad en el cargo” hasta un méximo del treinta por ciento (30%) del salanio
nominal aprobado en el Anexo del Personal, excepto por “por responsabilidad en el
cargo para Ordenadores de Gastos y Habilitado Pagador o Tesorero™ que se asignara
hasta un maximo del cincuenta por ciento (50%) del salario nominal aprobado en gl
Anexo del Personal. Asimismo podran percibir solo una Bonificacion en concepto de
responsabilidad en el cargo.

La suma de las bonificaciones recibidas en los objetos del gasto 133 y 137 no podra ser
superior al 30% del salario nominal, para aquellos que lo perciban. Rubro 137
“Bonificaciones por Servicios Especiales” asignacién complementaria al sueldo dﬁf

personal con dedicacion tnica y exclusiva a la unidad ejecutora de proyectos de
inversién piiblica, hasta un maximo del treinta por ciento {30%). El cobro de este
concepto del gasto no serd compatible con los cargos directivos o de direccién superior|y
de categorias superiores de jefes de departamento que estén percibiendo complementds
salariales a través del objeto de gastos 133 en concepto de “bonificacion por
responsabilidad en el cargo” (Conforme a lo dispuesto en el Decreto Reglamentario). |

En la reglamentacién de la Intendencia Municipal y de la Presidencia de la JunJa
Municipal, se estableceran los criterios para los casos que no fueron objeto de
adecuacion en el Anexo de Personal.

La Direccion de Contraloria Interna verificara el cumplimiento del presente articulo.

Disponer la prohibicién del page de gratificaciones anuales o premios por linica ve
durante el Ejercicio 2018 al personal por servicios o labores realizadas, 2 mejor 0 mayq
produccion o resultados de la gestibn operativa, administrativa y financiera u otrgs
indicadores de gestién Institucional.

= N

El personal nombrado o autorizado a ocupar cargo presupuestado en el Anexo de
Personal de la Municipalidad de Asuncién, contratados, jornaleros, asesores y técnico
correspondientes a los Objetos del Gasto 111 “Sueldos™, 112 “Dietas”. 113 “Gastos d
Representacidn™, 114 “Aguinaldos”, 123 “Remuneracion Extraordinaria”, 131 “Subsidit
Familiar”, 141 “Contratacion Personal Técnico”, 144 “Jornales”, 145 “Honorario
Profesionales”, 149 “Contratacién Personal Administrativo” y 199 “Otros Gastos de
Personal”, en ningiin caso, podra percibir asignaciones personales acumuladas de mese
vencidos, con caracter retroactivo. Asimismo establece un maximo de 60 dias para

solicitar devolucio pagos no pg@%i%uw
1T
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Art, 51°

Art. 52°

Art, 53°

Art. 54°

Art. 55°

Art. 56°

En la reglamentacion, se podran prever ios casos de excepciones a esta disposidion,

debidamente justificados y aprobados por resolucién de la Intendencia Municipal y de
Presidencia de la Junta Municipal, respectivamente.

CAPITULO VIl ]
SISTEMA DE CREDITO Y DEUDA PUBLICA

Autorizar a la Intendencia Municipal, a través de Ia Direccién General

la

de

Administracién y Finanzas, a emitir y mantener en circulacion Bonos Municipales hasta

el equivalente al monto de & 75.000.000.000 (GUARANIES SETENTA Y CINCO M

IL

MILLONES), previa aprobacién del Plan de Ejecucién por parte de la Intendencia y

Junta Municipal.

La emision y colocacién de los mencionados Bonos Municipales podran realizarse en
mercado local, asi como en el internacional.

el

La emisién de los Bonos Municipales deber4 realizarse en guaranies y tendra como

destino exclusivo el Programa de Inversiones de la Municipalidad y los recurs
obtenidos podran utilizarse como garantia bancaria para el financiamiento temporal
caja, establecido en el Art. 196 de la Ley N° 3.996/10,

08
de

Encomendar a la Intendencia Municipal el Llamado de Concurso de Ofertas entre togdlas
las Casas de Bolsas habilitadas por la Comisién Nacional de Valores. Los plazos y |las

tasas seran definidos conforme la coyuntura y el mercado y deberan ser aprobad
previamente por la Junta Municipal.

08

Los Bonos Municipales emitidos por la Municipalidad de la Ciudad de Asuncién,
podrén ser utilizados por los tenedores, a su vencimiento, para el pago de todo tipo |de

impuesto, tasas y/o contribuciones.

CAPITULO IX
DE LA PROGRAMACION PLURIANUAL Y LA
PRESUPUESTACION POR RESULTADOS

AUTORIZAR la implementacién gradual del Presupuesto Municipal Plurianual y del

Presupuesto por Resultados (PpR) a partir del Ejercicio 2018 como instrumentos
gerencia financiera publica moderna conforme a criterios y a la metodologia a 4

de
er

determinados por la Direccién General de Administracin y Finanzas en el marco de las

disposiciones legales vigentes y las normas técnicas de programacion presupuestaria.

AUTORIZAR la utilizacién en el Presupuesto Municipal Plurianual 2018-2020 para ]
siguientes partidas presupuestarias:
a) Presupuesto de Ingresos Municipales: a cargo de la Direccién de Estudi
Econodmicos, la Direccion de Hacienda vy la Direccién de Recaudaciones.
b) Presupuesto asignado a los Servicios Personales (Nivel 100): a cargo de 1
Direcciones de Recursos Humanos, Hacienda y Estudios Econdmicos.

(S

D3

S

¢) Programas de Inversién (Tipo 3): a cargo de las Direcciones Generales de Obras y de

Planeamiento Urbano y la Direccién de Hacienda.

d) Programas del Servicio de la Deuda Publica (Tipo 4): a cargo de la Direccién de

Hacienda.

Autorizar la aplicacion del Presupuesto por Resultados (PpR) para el Ejercicio 2018

a

través de programas presupuestarios piloto en al menos uno_de los Programas de

Planeamiento Urbane- niaz

o

(A

Inversién (Presupuesto Tipo 3) a cargo de )is Direcciones Q

ples de Obras y de
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Cont. Ord. N° 122/17

Art. 57°

Art, 58°

Art, 59°

Art, 60°

Art, 61°

Art, 62°

Art. 63°

Art. 64°

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

|
En la ejecucion del Presupuesto de Gastos aprobado por la presente ordenanza, se debera
dar estricto cumplimiento a las disposiciones de esta Ordenanza, Ley N° 3.966/10
“Organica Municipal”, las disposiciones reglamentarias que emitan la Intendencia
Municipal y el Presidente de la Junta Municipal, respectivamente, demdas normas legales
vigentes en e] ambito municipal, ¥ €n cuanto sean aplicables las siguientes disposicipnes
legales: Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”, Ley N° 2051/03
“De Contrataciones Publicas” y Decretos Reglamentarios, Ley N° 122/91| de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal. i
La Direccién de Asuntos Juridicos y la Direccién General de Administracién y Finanzas
podran abonar anualmente a prorrata y por orden de antigiiedad, los gastos judiciales
declarados, a favor de las personas fisicas y juridicas ordenados por Sentencias o
Resoluciones Judiciales contra el Municipio, con los créditos presupuestarios previstos
en los Objetos del Gasto 199 “Otros Gastos del Personal” y 910 “Pagos de Impuestos,
Tasas y Gastos Judiciales” 915 “Gastos Judiciales”, previstos para el efecto en el
Presupuesto General Municipal durante el Ejercicio Fiscal 2018, conforme a|las
disponibilidades financieras. |

El Presidente de la Junta Municipal de Asuncion oficiard de Ordenador de Gastos y
administrara los rubros del Presupuesto de la Junta Municipal, Juzgado de Faltas y
Defensoria Municipal, de conformidad a lo dispuesto en el Reglamento Interno dé la
Corporacién Legislativa.

Para dar cumplimiento al articulo anterior, la Intendencia Municipal remitira a la Junta
Municipal, mensualmente la doceava parte de los montos establecidos en el Presupuesto
de la Junta Municipal, Juzgado de Faltas y Defensoria Municipal, respectivamente,
conforme al Plan Financiero, la disponibilidad financiera y a la rendicién de cuentas
sobre la transferencia del mes anterior para la consolidacién de los Estados Contablek y
Financieros de la Municipalidad de Asuncion.

Las Universidades que sean beneficiarias de las transferencias del Objeto del Gasto
“Becas”, deberdn contar con un convenio firmado con la Intendencia Municipal y
homologado por la Junta Municipal y deberdn cumplir con todas las disposiciones
legales vigentes, de conformidad al cuadro que se adjunta. !

|
El incumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente Ordenanza y sus
reglamentos, por parte de los funcionarios responsables de la gestion administrativa,
presupuestaria, contable y patrimonial del Municipio, y de la Junta Municipal
constituiran infracciones, de acuerdo con lo establecido en los articulos 82, 83 y 84 de|la
Ley N° 1.535/99 “DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO™,

AUTORIZAR al Intendente Municipal y al Presidente de la Junta Municipal,
respectivamente, a reglamentar la presente Ordenanza, en concordancia con las
disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/10 “Qrgénica Municipal™, y en cuanto
sean aplicables las siguientes disposiciones legales: Ley N° 1.535/99 “DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO”, el Decreto del Poder Ejecutivo
N° 8.127/2000, la Ley Anual del Presupuesto General de la Nacién y su Decreto

Reglamentario.
Jﬁ.ﬂ x zf.i?ﬂl

Quedan derogadas £xpresamente, cds-Ias, disposiciones se opongan a las normds
consignadas en lg/presente ordendnfgy.| |
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Cont. Ord, N° 122/17

Art. 65° ENCOMENDAR a la Intendencia Municipal que, a través de sus respectivas
direcciones, remita una copia a la Comisién Asesora de Hacienda y Presupuesto, del
Presupuesto Municipal 2018 aprobado, a més tardar €l 31 de enero de 2018.

Art, 66° Comuniquese a la Intendencia Municipal.

uncién, a los

veinte

e - o TGN
Abog. JOSE MARIA OVIEDO V. /& Ing. Agr. HUGO A@EZ IBARRA
Secretario < B Presidente

en Ja Sala de Sesiones de la Junta Municipal de la Ciuda

EAL REG]

MUNICIPA‘L,

S

AARIO AN AT.'FéFIFIEIHO SANABRIA
Intendente Municipal

JAVIER ¢ANDIA FERNANDEZ
Segretario General
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