
VISTO:

oRD. No 47/16
(Cuarenta y Siete / Diecisdis)

El dictamen de la Comisi6n de Hacienda y Presupuesto, con relaci6n al Mensaje l.lo
1.029/16 S.G., a trav6s del cual la Intendencia Municipal remite el pedido [e
Reprogramaci6n Presupuestaria solicitado por la Direcci6n de Recursos Humanos de la
Intendencia Municipal, a trav6s de los Memorilndums Nos. tl6ll6 y 121116, por frn
monto de Gs. 425.557.671, que afectard al Grupo 100 "Servicios Personales" de la
Direcci6n de la Policia Municipal de Transito, acompaflado de las documentaciories
pertinentes ) y,

CONSIDERANDO:

CODIGO E,U, PROGR, o,G. CATEGORA MONTO
31.456 83 102 117 F08 4.080.640
3 0.5 62 50 7 u5 DI6 3.024,640
3 0.29 I 8T 100 ]II 802 3,2 3 4,640
3I,297 37 25 II5 E3 3,2 57,640

Que, por Memoriindum UFP N'23612016, de fecha 02 de agosto de2016,la Unidad pe

Formulaci6n Presupuestaria remite el pedido de Reprogramaci6n Presupuestat'ia
solicitado por la Direcci6n de Recursos Humanos en Memos No I l6 y 121116 R.C., ppr
un monto de Gs. 425.557.671 (Guaranies Cuatrocientos Veinte y Cinco Millonps
Quinientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Setenta y Uno); lo mencionado afectar6 al
Grupo 100 "Servicios Personales" de la Direcci6n de la Policia Municipal de Transito.

Que, por Memor6ndum No 11612016 R.C., de fecha 17 de julio de 2016,la Unidad {e
Resoluciones y Contratos remite cuadro de pedido de Recategorizaci6n de funcionarips
de la Direcci6n de la Policia Municipal de Trrlnsito, por supresi6n de rubro del Anexo {e
Personal del aflo 2016, con los datos y rubros de cada persona con su cargo y
dependencia, como asi tambidn el rubro que debe ser suprimido, de acuerdo a [o
solicitado en el Memor6ndum N" 230/2016, de fecha 17 de mayo de 2016, elevado ppr
el Lic. Oscar G. Leguizam6n, Director de la Direcci6n de la Policia Municipal {e
Transito.

Que, por Memor6ndum DGAF No 188/2016, de fecha de 02 de agosto 2016, la
Direcci6n General Administraci6n y Finanzas de la Intendentsia Municipal manifie$ta
cuanto sigue: " ...La reprogratnacihn presupuestaria corresponde al cambio de relacipn
laboral con el que deberdn ser beneficiados los Postulantes a PMT, quienes a travds fle
un Concurso Interno han sido sometido a un Concurso de Formacihn para fonenlgr
parte del Cuerpo de Inspectores de la PMT, inicidndose en la caruera con la Catego\ia
C-L5, cuya denominacihn es Inspector Ayudante, pasando aformar parte del Anexo f,e
personal de la Direccihn de Policia Municipal de Transito. Asi tambidn la
recategorizacihn a Jin de equiporar las categor[as presupuestarias de los Jefes fle
Unidad. Cabe mencionar que esta reprogramaci6n presupuestaria no implica ltn
aumento del requerimiento global de los "Servicios Personales". La misma es

/inanciada con los objetos del gasto que cotnponen el Nivel 100, asf como con la
supresidn de cargos vacantes, segiln el siguiente detalle:

Flrsnr

Orden Rubro Categorfa Monto Gs. Cargo Dependencia
I 40.909 Et2 3.482.640 Insp. Mayor Dir. Policfa Municipal de Trdnsit
2 40.960 Et7 3.738,640 Insp. Superior Dir. Policia Municipal de Trdnsit
3 40.957 Et7 3.738.640 Insp. Superior Dir. Policia Municipal de Trinsit
4 41,140 Et7 3338,640 lnsp. Superior Dir. Policia Municipal de Trdnsit
5 31.444 Er7 3.738.640 lnsp. Superior Dir. Policfa Municipal de Tr6nsit
6 3 1.488 F06 3.894.640 Insp. Mayor Dir. Policia Municipal de Trdnsit
7 4l . 130 -Wl 2.333.640 Auxiliar
8 31,456 / Fof 4-080.640 Insp. Principal vfnno PAR,{ SUpRIMIR//
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Que, de conformidad a todo lo precedentemente m
Asesora dictaminante que corresponde aprob
Presupuestaria solicitado por la Direcci6n de R
Memorandum No ll6lL6 y 121116, por un
Veinticinco Millones Quinientos Cincuenta y Siete
425.557.67I), que afectarh al Grupo 100 "Servici
Policia Municipal de fr6nsito, de conformidad al A
que se adjunta.

Por tanto;

I*/I TUNTA MUNICIPAL DE I*/I CIUDAD DE ASUNCI ,N, REUNIDA EN CONCEJO

ORDENA:

=: APROBAR e[ pedido de Reprogramacidn Presu
de Recursos Humanos de,la Intendencia Munici
ll6ll6'y l2llt6,por la suma de GUARANiES C
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
SETENTA Y UNO (Gs. 425.557,671), que

Personales" de Ia Direcci6n de la Policia Munici
ANEXO 8-04'.02 y ANEXO 8-04-06, que se adjun

..

Comuniquese a la Intendencia Municipal.

Sala de Sesiones de la Junta Municip
dfas del mes de agosto del aflo dos mil
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